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Australian Alumni Symposiums 2023 are a series of three events celebrating the 50th anniversary 
of Australia-Vietnam diplomatic relations. 

Showcase alumni’s achievements in their professional and community work to each other 
and to colleagues, friends and the wider community
Enhance knowledge sharing in priority areas
Promote linkages between alumni and Australian peers
Celebrate and increase the visibility of the 50th Anniversary of the bilateral relationship 
between Australia and Vietnam.

The overarching theme of the three Symposiums is: “Stories of Australian alumni contributions to 
Vietnam”. The first two symposiums were held in Ho Chi Minh City, Da Nang and the third one is 
held in Hanoi with presentations revolving around three themes:  

There are 50 presentations delivered by alumni in HCMC, Danang and Hanoi. Presentations will 
cover research papers, proposals for action, or shared ideas and experiences that may contribute 
to further possible dialogue on the selected topic.

All Australian alumni in Vietnam are invited to attend the Symposiums, along with their 
colleagues, friends and the wider community.

Saturday 22 April 2023

Ho Chi Minh City

Symposium 1

Theme: Harnessing resources

Saturday 17 June 2023

Danang

Symposium 2

Theme: Human and society

Saturday 23 September 2023

Hanoi

Symposium 3

Theme: Responsible growth

The Symposiums will:
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Diễn đàn Cựu sinh năm 2023 là chuỗi ba sự kiện kỷ niệm 50 năm thiết lập quan hệ ngoại giao giữa 
Australia và Việt Nam.

Giới thiệu thành tích của các cựu sinh trong hoạt động chuyên môn và đóng góp xã hội với 
đồng nghiệp, bạn bè và cộng đồng rộng lớn hơn
Tăng cường chia sẻ kiến thức trong các lĩnh vực ưu tiên
Thúc đẩy mối liên kết giữa cựu sinh và các đồng nghiệp người Australia
Hướng tới và tăng cường mức độ truyền thông về lễ kỷ niệm 50 năm thiết lập quan hệ song 
phương giữa Australia và Việt Nam.

Chủ đề bao quát của ba diễn đàn là: “Câu chuyện về những đóng góp của cựu sinh Australia cho 
Việt Nam”. Hai diễn đàn đầu tiên đã được tổ chức tại TP Hồ Chí Minh và Đà Nẵng, và diễn đàn thứ 
ba được tổ chức tại Hà Nội, với những bài thuyết trình xoay quanh ba chủ đề:

Có hơn 50 bài trình bày của cựu sinh tại thành phố Hồ Chí Minh, Đà Nẵng và Hà Nội. Các bài trình 
bày có thể là những nghiên cứu, đề xuất hành động hoặc chia sẻ ý tưởng và kinh nghiệm có tiềm 
năng đóng góp cho sự trao đổi sâu hơn trong tương lai về các chủ đề đã chọn.

Khách mời tham dự những diễn đàn này là tất cả các cựu sinh Australia tại Việt Nam, đồng nghiệp, 
bạn bè và cộng đồng mở rộng.

Thứ Bảy, 22/04/2023

tại thành phố Hồ Chí Minh

Diễn đàn 1

Khai thác các tài nguyên

Thứ Bảy 17/06/2023

tại Đà Nẵng

Diễn đàn 2

Con người và xã hội

Thứ Bảy 23/9/2023

tại Hà Nội

Diễn đàn 3

Tăng trưởng có trách nhiệm

Các diễn đàn được tổ chức nhằm mục đích:
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Agenda 

Hanoi and online
Saturday 23 September 2023 

Guest arrival 8.30 - 9.00

Opening Session 

Welcome remarks 9.05 - 9.15

Keynote speaker 9.15 - 9.45

Introduction of panelists 9.45 - 9.55

Concurrent presentations 
(including tea break)

10.00 – 12.30

Concurrent presentations 
(including tea break)

13.30 – 15.55

Lunch break 12.30 – 13.30

Move to relevant presentation 
rooms

9.55 - 10.00

Closing Session

Presentation summary 16.00 – 16.30

Closing remarks 16.30 – 16.40

Symposium program close 16.45 – 17.00

Alumni Reception 
(for alumni only)

17.00 – 19.00

Move to Closing Session 15.55 – 16.00
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Morning sessions
(Each session includes 20 minutes presentation and 20 minutes for Q&A)

Presenter: 
Ms Ly Thi Thuy Duong
University of Melbourne 
alumni
Director of Advanced 
Education Program Office, 
Thai Nguyen University of 
Agriculture and Forestry

“Promoting the sustainable 
development of community 
tourism in Vo Nhai district, 
Thai Nguyen Province”

Presenter: 
Ms Hoang My Linh
Swinburne University of 
Technology alumni
Lecturer, Academy of Finance

“Environmental, social and 
governance factors and 
corporate financial 
performance: evidence from 
Vietnamese construction 
companies”

Presenter: Dr Nguyen Thi 
Thanh Tam
Monash University alumni
Head of Business 
Management Department, 
Swinburne Vietnam

Co-presenter: Prof. Shaun 
Nykvist
Director of Global Citizen 
Program-Ha Noi, Swinburne 
Vietnam Alliance Program

“Teachers' global competence 
in leadership and professional 
development: A pathway to 
global citizenship education”

10.00 - 
10.40 

Presenter: Prof. Nguyen Hoa
University of Canberra alumni
Lecturer, University of 
Languages and International 
Studies, Vietnam National 
University-Hanoi

“The story of VSTEP 
(Vietnamese Standardised 
Test of English Proficiency)”

Presenter: 
Mr Nguyen Tung Anh
University of Melbourne 
alumni
Head of Green Finance 
Services, FiinRatings

“Enabling Vietnam's Green 
Finance Market”

Presenter: 
Dr Vu Thi Thanh Nha
University of New South 
Wales alumni
Dean, University of 
Languages and International 
Studies, Vietnam National 
University-Hanoi

“Strengthening academic 
staff capacity for 
digitalisation: A case study of 
a Vietnamese university”

11.00 - 
11.40

Presenter: 
Dr Pham Hung Hiep
University of Melbourne 
alumni
Co-head of Research Group, 
Thanh Do University

“50 years of research 
collaboration between 
Vietnam and Australia: a 
bibliometric analysis”

Presenter: 
Ms Tran Thi Quang Linh
University of South Australia 
alumni
Sustainable Construction, 
LEGO Group

“Sustainable construction as 
the starting point for 
responsible growth in 
Vietnam's manufacturing 
industry”

Presenter: 
Dr Nguyen Huu Cuong
University of New South 
Wales alumni
Director of the Quality 
Assurance Department, Van 
Lang University

“Professional development for 
educational policy-makers in 
higher education quality 
assurance in Vietnam”

11.45 
-12.25

10.45 - 11.00 : Morning break

12.30 - 13.30: Noon break

ROOM 1 

Inspiring Alumni Journeys

Facilitator: Dr Tran Duc Nga
University of Tasmania 
alumni
Deputy Principal, Huu Nghi 
School in Hai Phong

Quality Education 

Facilitator: Mr Ho Thai Binh
Winner - Young Alumni 
Award 2023
University of Queensland & 
RMIT University alumni
Director, SSVN Survival Skills 
Social Enterprise
Deputy Director, SiGen Co. Ltd.
Hồ Chí Minh

Corporate Social 
Responsibility

Facilitator: Dr Mach Le Thu
Monash University alumni
Lecturer, Ho Chi Minh 
National Academy of Politics

ROOM 2 ROOM 3 



Afternoon sessions 
(Each session includes 20 minutes presentation and 20 minutes for Q&A)

Public Health Policy

Facilitator: Dr Le Minh Thi
Queensland University of 
Technology alumni
Head, Department of 
Population and Reproductive 
Health, Hanoi University of 
Public Health

Responsible Resource Use 

Facilitator: Assoc. Prof. Dr 
Ho Ngoc Son
Finalist – Climate Action 
Award 2023 
Australian National University 
alumni
Deputy Dean of Forestry 
Faculty, 
Thai Nguyen University of 
Agriculture and Forestry 

Community Well-being

Facilitator: Dr Ha Van Sinh
University of South Australia 
alumni
Director, PTC Language 
Center

Presenter: 
Dr Van Dinh Trang 
University of Sydney alumni
Head of Clinical Laboratory
National Hospital for Tropical 
Diseases

“Clinical microbiology in 
Vietnam”

Presenter: 
Ms Ha Le Hong Ngoc
University of Adelaide alumni
Lecturer, University of 
Economics, The University of 
Danang

“Students with mental health 
and wellbeing issues - A call 
for help!”

Presenter: 
Dr Ngo Thi Thanh Hue 
(online)
University of Adelaide alumni
Research Scientist, The 
University of Adelaide

“Development of an 
organomineral fertiliser and 
opportunities to develop 
biofertilisers in Viet Nam”

13.30 - 
14.10

Presenter: 
Mr Hoang Tien Dat
University of Melbourne 
alumni
Legal Officer, Ministry of 
Justice

“Public Health, Environmental 
Protection, and Climate 
Change in International 
Investment Agreements: A 
Right Time to Reassess and 
Reassure”

Presenter: 
Ms Mai Thi My Thien
University of Queensland 
alumni
Public Health Officer - Ho Chi 
Minh City Center for Disease 
Control

“Childhood obesity in urban 
Vietnam: a public health 
approach”

Presenter: 
Dr Pham Thu Thuy (online)
Winner – Climate Action 
Award 2023 
Charles Darwin University 
alumni
Senior Scientist, Global Team 
Leader Climate Change, 
Energy and Low Carbon 
Development, Center for 
International Forestry 
Research - World Agroforestry 
Center

“Enabling a high-quality 
forest carbon market in 
Vietnam”

14.15 - 
14.55

Presenter:  
Dr Vo Thi Hoang Yen 
Winner – Women in 
Leadership Award 2023
La Trobe University alumna 
Director - The Disability 
Research and Capacity 
Development (DRD)

“How to improve quality of life 
for disadvantaged groups: 
DRD's model” 

Presenter:
Ms Nguyen Thi Kim Dung
Australian National University 
alumni
Lecturer, Thang Long 
University

“Experiences of gender-based 
violence among migrant 
women: A case study at Xuan 
Dinh ward, Tu Liem district, 
Hanoi”

Presenter: 
Dr Nguyen Thuy Chung
University of Technology 
Sydney alumni
Lecturer, Hanoi University of 
Science and Technology

“Improving water quality to 
improve quality of life for 
ethnic minorities in Ha Giang 
Province”

15.15 - 
15.55

15.00 - 15.15: Afternoon break

15.55 - 16.00: Move to Closing Session

ROOM 1 ROOM 2 ROOM 3 



Dr Nguyen Hong Hoa
Flinders University alumni
Lecturer - University of Medicine and Pharmacy 
at Ho Chi Minh City 

Dr Tran Duc Nga
University of Tasmania alumni
Deputy Principal - Huu Nghi School

Ms Mai Nhat Minh Anh
Victoria University alumni
Lecturer - Saigon Technology University

The path to success: unexpected sources of support

Ms Tran Phan Hong Lan
Flinders University alumni
Technical officer – Vinh Long Communication 
and Transport Department

Boosting English language skills and social inclusion 
with neighbourhood classes and portable libraries

Dr Tran Nguyen Thi Phuoc Hanh
RMIT University alumni
Lecturer - RMIT University
Manager - Alice Academy

The impact of adaptability on career commitment and 
employee retention, and preparing for overseas study

Dr Nguyen Thi Hai Anh
Flinders University alumni
Vice Dean, Head of Section - University of 
Information and Communication Technology

Sharing experiences in building capacity for people with 
disability

Mrs Tran Thi Nhu Quy
Monash University alumni
Junior Associate - DIMAC Law Firm 
Co-Founder - CMI Architects

Building business ecosystem in Da Nang and Empowering 
entrepreneurship through practice of business law

Digital 
presentation
Digital presentations will be shown throughout the Symposium 
on screens placed at the venue.

Digital presentationPresenter

Dr Nguyen Thi Thom Thom
The University of Newcastle alumni
Lecturer - University of Languages and International 
Studies, Vietnam National University, Hanoi

A happy challenge: A community-centred educational 
model for social resilience through play (ACES)

Dr Nguyen Tien Phung
Australian Catholic University alumni
Deputy Head of Office of Undergraduate Training
Director of Center for Foreign Languages 
- Quy Nhon University

Impacts of an Australian PhD for a Vietnamese career

Dr Pham Thi Ben
Charles Sturt University alumni
Senior Lecturer - Hanoi National University of 
Education

Supporting language development in children with 
communication difficulties in Vietnam
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Hà Nội và trực tuyến
Thứ Bảy 23/9/2023 

Nội dung chương trình

Đăng ký đại biểu 8h30 – 9h00

Khai mạc Diễn đàn

Phát biểu khai mạc 9h00 – 9h15

Diễn giả chính phát biểu 9h15 – 9h45

Giới thiệu các tham luận viên 9h45 – 9h55

Các bài trình bày của cựu sinh
(có nghỉ giải lao)

10h00 – 12h30

Các bài trình bày của cựu sinh
(có nghỉ giải lao)

13h30 – 15h55

Nghỉ trưa 12h30 – 13h30

Di chuyển vào các phòng 
chia theo chủ đề

9h55 – 10h00

Bế mạc Diễn đàn

Tóm tắt các bài trình bày 16h00 – 16h30

Phát biểu bế mạc 16h30 – 16h40

Bế mạc diễn đàn 16h45 – 17h00

Chương trình giao lưu 
dành riêng cho cựu sinh

17h00 – 19h00

Di chuyển về phòng bế mạc 15h55 – 16h00
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Phiên sáng 
(Mỗi phần trình bày gồm 20 phút thuyết trình và 20 phút hỏi đáp)

Diễn giả: 
Chị Lý Thị Thùy Dương
Cựu sinh Đại học Melbourne
Giám đốc Văn phòng Chương 
trình tiên tiến, Trường Đại học 
Nông lâm Thái Nguyên

“Đẩy mạnh phát triển bền 
vững du lịch cộng đồng ở 
huyện Võ Nhai, tỉnh Thái 
Nguyên”

Diễn giả: 
Chị Hoàng Mỹ Linh
Cựu sinh Đại học Công nghệ 
Swinburne 
Giảng viên, Học viện Tài chính

“Các yếu tố môi trường, xã 
hội, quản trị và hiệu quả tài 
chính doanh nghiệp: bằng 
chứng từ các công ty xây 
dựng Việt Nam”

Diễn giả: Tiến sĩ Nguyễn Thị 
Thanh Tâm
Cựu sinh Đại học Monash 
Trưởng Khoa Kinh doanh, 
Đại học Swinburne Việt Nam

Đồng diễn giả: Giáo sư 
Shaun Nykvist
Giáo đốc Chương trình Công 
dân Toàn cầu - Hà Nội, 
Chương trình Liên minh 
Swinburne Việt Nam

“Năng lực toàn cầu của giáo 
viên về lãnh đạo và bồi dưỡng 
chuyên môn: Lộ trình giáo 
dục công dân toàn cầu”

10h00 - 
10h40

Diễn giả: 
Giáo sư Nguyễn Hòa 
Cựu sinh Đại học Canberra 
Giảng viên, Trường Đại học 
Ngoại ngữ – Đại học Quốc gia 
Hà Nội

“Câu chuyện về VSTEP (Kỳ thi 
Năng lực tiếng Anh Chuẩn 
hóa của Việt Nam)”

Diễn giả: 
Anh Nguyễn Tùng Anh
Cựu sinh Đại học Melbourne 
Trưởng phòng Nghiên cứu Tín 
dụng và Dịch vụ Tài chính 
xanh, FiinRatings

“Kích hoạt thị trường tài chính 
xanh Việt Nam”

Diễn giả: 
Tiến sĩ Vũ Thị Thanh Nhã 
Cựu sinh Đại học New South 
Wales 
Trưởng khoa, Trường Đại học 
Ngoại ngữ – Đại học Quốc 
gia Hà Nội

“Nâng cao năng lực của đội 
ngũ giảng viên để số hóa việc 
dạy và học: nghiên cứu điển 
hình của một trường đại học 
ở Việt Nam”

11h00 - 
11h40

Diễn giả: 
Tiến sĩ Phạm Hùng Hiệp
Cựu sinh Đại học Melbourne 
Đồng trưởng nhóm nghiên 
cứu, Trường Đại học Thành 
Đô

“Hợp tác nghiên cứu 50 năm 
giữa Việt Nam và Australia: 
phân tích trắc lượng thư 
mục”

Diễn giả: 
Chị Trần Thị Quảng Linh
Cựu sinh Đại học Nam 
Australia 
Chuyên viên Xây dựng bền 
vững, Tập đoàn LEGO

“Xây dựng bền vững là điểm 
khởi đầu của lộ trình tăng 
trưởng có trách nhiệm trong 
ngành sản xuất tại Việt Nam”

Diễn giả: 
Tiến sĩ Nguyễn Hữu Cương
Cựu sinh Đại học New South 
Wales 
Trưởng Phòng Đảm bảo chất 
lượng đào tạo, Đại học Văn 
Lang

“Bồi dưỡng chuyên môn cho 
các nhà hoạch định chính 
sách về bảo đảm chất lượng 
giáo dục đại học ở Việt Nam”

11h45 - 
12h25

10h45 - 11h00 : Giải lao

12h30 - 1h30: Nghỉ trưa

PHÒNG 1

Hành trình truyền cảm hứng 
của cựu sinh

Điều phối viên: 
Tiến sĩ Trần Đức Nga 
Cựu sinh Đại học Tasmania
Phó Hiệu trưởng, Trường Hữu 
Nghị Quốc Tế

Chất lượng giáo dục 

Điều phối viên: 
Anh Hồ Thái Bình 
Người thắng Giải thưởng Cựu 
sinh trẻ nổi bật 2023
Cựu sinh Đại học Queensland 
& Đại học RMIT 
Giám đốc, Doanh nghiệp xã 
hội Kỹ năng Sinh tồn SSVN
Phó Giám đốc, SiGen

Trách nghiệm xã hội của 
doanh nghiệp

Điều phối viên: 
Tiến sĩ Mạch Lê Thu
Cựu sinh Đại học Monash 
Giảng viên, Học viện Chính trị 
Quốc gia Hồ Chí Minh

PHÒNG 2 PHÒNG 3



Phiên chiều 
(Mỗi phần trình bày gồm 20 phút thuyết trình và 20 phút hỏi đáp)

Chính sách y tế công cộng

Điều phối viên: 
Tiến sĩ Lê Minh Thi
Cựu sinh Đại học Công nghệ 
Queensland 
Trưởng bộ môn, giảng viên bộ 
môn Dân số - Sức khỏe sinh sản, 
Trường Đại học Y tế Công cộng

Sử dụng tài nguyên có trách 
nhiệm

Điều phối viên: PGS. Tiến sĩ 
Hồ Ngọc Sơn 
Đề cử Giải Hành động vì môi 
trường 2023
Cựu sinh Đại học Quốc gia 
Australia 
Phó Trưởng Khoa Lâm nghiệp, 
Trường Đại học Nông lâm Thái 
Nguyên

Sức khỏe cộng đồng

Điều phối viên: 
Tiến sĩ Hà Văn Sinh
Cựu sinh Đại học Nam Australia 
Giám đốc, Trung tâm Ngoại ngữ 
PTC

Diễn giả: 
Tiến sĩ Văn Đình Tráng 
Cựu sinh Đại học Sydney 
Trưởng Khoa Xét nghiệm lâm 
sàng - Bệnh viện Bệnh Nhiệt đới 
Trung ương 

“Vi sinh lâm sàng ở Việt Nam”

Diễn giả: 
Chị Hà Lê Hồng Ngọc
Cựu sinh Đại học Adelaide 
Giảng viên, Trường Đại học Kinh 
tế, Đại học Đà Nẵng

“Sinh viên và sức khỏe tâm thần 
- Lời kêu gọi giúp đỡ!”

Diễn giả: 
Tiến sĩ Ngô Thị Thanh Huệ
 (trực tuyến)
Cựu sinh Đại học Adelaide 
Nghiên cứu viên, Đại học 
Adelaide

“Phát triển phân khoáng hữu cơ 
hỗ hợp và cơ hội phát triển phân 
bón sinh học tại Việt Nam”

13h30 - 
14h10

Diễn giả: 
Anh Hoàng Tiến Đạt 
Cựu sinh Đại học Melbourne 
Cán bộ pháp lý, Bộ Tư pháp

“Y tế công cộng, bảo vệ môi 
trường và biến đổi khí hậu trong 
các Hiệp định đầu tư quốc tế: 
Thời điểm thích hợp để đánh giá 
lại và củng cố”

Diễn giả: 
Chị Mai Thị Mỹ Thiện
Cựu sinh Đại học Queensland 
Cán bộ y tế công cộng, 
Trung tâm Kiểm soát Bệnh tật 
Thành phố Hồ Chí Minh

“Béo phì ở trẻ em thành thị Việt 
Nam: phương pháp tiếp cận y tế 
công cộng”

Diễn giả: 
Tiến sĩ Phạm Thu Thủy
Người thắng Giải Hành động 
vì môi trường 2023 
(trực tuyến)
Cựu sinh Đại học Charles Darwin 
Trưởng nhóm nghiên cứu toàn 
cầu về Biến đổi khí hậu, Năng 
lượng tái tạo và Phát triển 
carbon thấp, Tổ chức nghiên cứu 
Lâm Nghiệp quốc tế và Tổ chức 
Nông Lâm Quốc tế

“Kích hoạt thị trường carbon rừng 
chất lượng cao tại Việt Nam”

14h15 - 
14h55

Diễn giả: Tiến sĩ Võ Thị 
Hoàng Yến 
Người thắng Giải Phụ nữ 
trong vai trò lãnh đạo 2023
Cựu sinh Đại học La Trobe
Người sáng lập & Giám đốc Điều 
hành, Trung tâm Nghiên cứu và 
Phát triển Năng lực Người 
khuyết tật (DRD)

“Cải thiện chất lượng cuộc sống 
cho các nhóm yếu thế: Mô hình 
của DRD”   

Diễn giả: 
Chị Nguyễn Thị Kim Dung
Cựu sinh Đại học Quốc gia 
Australia
Giảng viên, Đại học Thăng Long

“Trải nghiệm về bạo lực trên cơ 
sở giới đối với phụ nữ di cư: 
Nghiên cứu điển hình tại 
phường Xuân Đỉnh, huyện Từ 
Liêm, Hà Nội”

Diễn giả: 
Tiến sĩ Nguyễn Thủy Chung
Cựu sinh Đại học Công nghệ 
Sydney 
Giảng viên, Đại học Bách khoa 
Hà Nội 

“Cải thiện chất lượng nguồn 
nước để cải thiện chất lượng 
cuộc sống người dân tộc thiểu 
số tỉnh Hà Giang”

15h15 - 
15h55

15h00 - 15h15: Giải lao

PHÒNG 1 PHÒNG 2 PHÒNG 3

15h55 - 16h00: Di chuyển về phòng bế mạc



Tiến sĩ Nguyễn Hồng Hoa 
Cựu sinh Đại học Flinders
Giảng viên - Đại học Y Dược Tp. Hồ Chí Minh

Tiến sĩ Trần Đức Nga 
Cựu sinh Đại học Tasmania
Phó Hiệu trưởng - Trường Hữu Nghị Quốc Tế

Chị Mai Nhật Minh Anh 
Cựu sinh Đại học Victoria
Giảng viên - Trường Đại học Công nghệ Sài Gòn

Con đường thành công: những nguồn hỗ trợ bất ngờ 

Chị Trần Phan Hồng Lan 
Cựu sinh Đại học Flinders
Cán bộ kỹ thuật - Sở Giao thông vận tải tỉnh 
Vĩnh Long

Nâng cao kỹ năng nói tiếng Anh và tương tác xã hội 
thông qua lớp học cộng đồng và thư viện di động

Tiến sĩ Trần Nguyễn Thị Phước Hạnh 
Cựu sinh Đại học RMIT
Giảng viên – Đại học RMIT 
Quản lý - Học viện Alice

Tác động của Khả năng thích ứng đối với nghề nghiệp, 
cam kết nghề nghiệp và chuẩn bị du học hiệu quả

Tiến sĩ Nguyễn Thị Hải Anh 
Cựu sinh Đại học Flinders
Phó Trưởng khoa, Trưởng Bộ môn - Đại học 
Công nghệ Thông tin và Truyền thông

Chia sẻ kinh nghiệm nâng cao năng lực cho người 
khuyết tật

Chị Trần Thị Như Quý 
Cựu sinh Đại học Monash
Cộng tác viên cấp cao – Công ty Luật DIMAC 
Đồng sáng lập - CMI Architects

Xây dựng hệ sinh thái doanh nghiệp tại Đà Nẵng và 
Nâng cao tinh thần doanh nhân thông qua thực hành 
pháp luật doanh nghiệp

Bài trình bày 
được thu sẵn
Các bài trình bày được thu sẵn sẽ được trình chiếu xuyên suốt 
trên các màn hình đặt tại địa điểm diễn ra Diễn đàn.

Tiêu đềTác giả

Tiến sĩ Nguyễn Thị Thơm Thơm 
Cựu sinh Đại học Newcastle
Giảng viên - Trường Đại học Ngoại ngữ, Đại học 
Quốc gia Hà Nội

Một thử thách hạnh phúc: Mô hình giáo dục lấy 
cộng đồng làm trung tâm để phát triển khả năng 
phục hồi xã hội thông qua vui chơi 

Tiến sĩ Nguyễn Tiến Phùng 
Cựu sinh Đại học Công giáo Australia
Phó Trưởng phòng Đào tạo Đại học, 
Giám đốc Trung tâm Ngoại ngữ - Đại học Quy Nhơn

Tác động của bằng tiến sĩ học tại Australia đối với việc 
phát triển sự nghiệp tại Việt Nam

Tiến sĩ Phạm Thị Bền 
Cựu sinh Đại học Charles Sturt
Giảng viên chính – Đại học Sư phạm Hà Nội

Hỗ trợ phát triển ngôn ngữ ở trẻ gặp khó khăn về 
giao tiếp tại Việt Nam
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Mr HO THAI BINH
Winner - Young Alumni Award 2023
Director, SSVN Survival Skills Social Enterprise
Deputy Director, SiGen Co. Ltd.

Ho Thai Binh is the Director of Survival Skills Vietnam 
(SSVN) and co-founder and Deputy Director of SiGen. He 
studied a Bachelor of Commerce at RMIT Vietnam and a 
Master of Commerce at the University of Queensland. 
From 2013 to 2017, he worked in the Department of 
Industry and Trade of Ba Ria – Vung Tau. He continues to 
promote foreign investment and collaboration in Ba Ria 
– Vung Tau province, as a member of Western Australia – 
Vietnam Business Council and a researcher at the 
PerthUSAsia Center. In 2014, he and his father founded 
SiGen to develop and commercialise the invention of an 
anti-mosquito, odourless stormwater catch basin, 2014. 
Their invention received numerous awards and is being 
implemented in a growing number of cities across 
Vietnam.
In 2018, he joined SSVN as a volunteer to develop the 
First Aid SSVN app to help Vietnamese people access 
life-saving instructions in emergencies. He then joined 
the founding team to transform SSVN into a social 
enterprise, to continue providing programs on a 
non-profit basis. SSVN has now provided first aid 
education to more than 90,000 Vietnamese people. 

03 DIỄN GIẢ CHÍNH
KEYNOTE SPEAKER
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Anh HỒ THÁI BÌNH 
Người thắng Giải thưởng Cựu sinh 
trẻ nổi bật 202
Giám đốc, Doanh nghiệp xã hội Kỹ năng
Sinh tồn SSVN
Phó Giám đốc, SiGen 

15

Anh Hồ Thái Bình là Giám đốc Survival Skills Việt Nam 
(SSVN), đồng sáng lập và là Phó Giám đốc của SiGen. Anh là 
Cử nhân Thương mại tại RMIT Việt Nam và Thạc sĩ Thương 
mại tại Đại học Queensland. Từ năm 2013 đến 2017, anh 
công tác tại Sở Công Thương Bà Rịa – Vũng Tàu. Anh tiếp 
tục xúc tiến hợp tác, đầu tư nước ngoài vào tỉnh Bà Rịa – 
Vũng Tàu trong vai trò thành viên của Hội đồng Kinh doanh 
Tây Australia – Việt Nam và nhà nghiên cứu tại Trung tâm 
PerthUSAsia. Năm 2014, anh cùng ba mình đồng sáng lập 
SiGen năm 2014 để phát triển và thương mại hóa phát minh 
về giải pháp hố ga thu nước ngăn mùi, chống muỗi cho 
đường phố. Phát minh này đã nhận được nhiều giải thưởng 
và đang được triển khai ở ngày càng nhiều thành phố trên 
khắp Việt Nam. 
Năm 2018, anh tham gia Survival Skills Vietnam (SSVN) năm 
2018 trong vai trò tình nguyện viên để phát triển ứng dụng 
di động Sơ Cấp Cứu - First Aid SSVN nhằm giúp người dân 
Việt Nam tra cứu nhanh những hướng dẫn sơ cấp cứu trong 
tình huống khẩn cấp. Sau đó, anh tham gia nhóm sáng lập 
chuyển đổi SSVN thành mô hình doanh nghiệp xã hội, để 
gây quỹ từ các hoạt động đào tạo sơ cấp cứu thương mại và 
tiếp tục các chương trình phi lợi nhuận. SSVN hiện đã đào 
tạo kỹ năng sơ cấp cứu cho hơn 90.000 người Việt Nam.
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04 CỰU SINH VÀ CÁC BÀI TRÌNH BÀY
ALUMNI AND THEIR PRESENTATIONS



Ly Thi Thuy Duong is the Director of International Programs Office at Thai Nguyen University 
of Agriculture and Forestry. She was previously a lecturer and Vice-Director of Technology 
Incubation and Startup Support Center at the University, and has also worked for a local 
non-governmental organisation where she gained a lot of experiences working with different 
people at all ages and from different countries. She completed her Master’s degree in 
Development Studies at the University of Melbourne, Australia in 2014. She was born into an 
ethnic minority family of Nung which has inspired her to contribute to the local development, 
and she has managed and participated in many community development projects to 
empower ethnic minority communities, especially ethnic women.

Vo Nhai is one of the most remote districts in Thai Nguyen province, with a 
mountainous location and a high ratio of ethnic minority people (70% of the 
population). Community tourism is an emerging livelihood opportunity that is 
strongly encouraged by the local government, given the areas uniquely attractive 
scenic spots and cultural diversity. However, the development of community 
tourism has not fully realised local potential and there have been a low number of 
tourists. The industry was also affected by the COVID-19 pandemic, which 
revealed vulnerabilities due to not being able to use technology in advertising, 
promotion or setting up innovative tours. This presentation reports on a project 
by a group of female alumni to build local community based tourism, especially 
through the use of technology. Already, the project has increased awareness of 
the opportunities of community tourism, tourism products are better designed 
to meet tourist needs, and local people are increasingly using technology, like 
Facebook, to promote and manage tourism businesses, offering lessons for 
similar communities all over Vietnam.  

Promoting the sustainable development of community tourism in Vo 
Nhai district, Thai Nguyen Province

10.00 - 10.40am
Face-to-face
Room 1, Morning - Inspiring Alumni Journeys

LY THI THUY DUONG

Session

Presentation

Abstract

Director of Advanced Education Program Office
Thai Nguyen University of Agriculture and Forestry

Keywords economic development, ethnic minority, indigenous knowledge, tourism, 
COVID-19

Alumna of The University of Melbourne
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Cựu sinh Đại học Melbourne

Chị Lý Thị Thuỳ Dương là Giám đốc Văn phòng Chương trình tiên tiến tại Trường Đại học Nông 
lâm Thái Nguyên. Chị đã từng là giảng viên kiêm Phó Giám đốc Trung tâm Ươm tạo Công 
nghệ và Hỗ trợ Khởi nghiệp tại Trường Đại học, và đồng thời đã làm việc cho một tổ chức phi 
chính phủ trong nước, qua đó tích lũy kinh nghiệm làm việc với nhiều người ở mọi lứa tuổi và 
từ các quốc gia khác nhau. Chị đã hoàn thành bằng Thạc sĩ Nghiên cứu Phát triển tại Đại học 
Melbourne, Australia năm 2014. Chị được sinh ra trong một gia đình dân tộc Nùng, điều này 
đã truyền cảm hứng cho chị đóng góp cho sự phát triển của địa phương, và chị đã quản lý 
cũng như tham gia nhiều dự án phát triển cộng đồng nhằm hỗ trợ cộng đồng dân tộc thiểu 
số, đặc biệt là phụ nữ dân tộc thiểu số.

LÝ THỊ THÙY DƯƠNG
Giám đốc Văn phòng Chương trình tiên tiến
Trường Đại học Nông lâm Thái Nguyên

10h00 - 10h40
Trực tiếp
Phòng 1, Sáng - Hành trình truyền cảm hứng của cựu sinh

Võ Nhai là một trong những huyện vùng sâu, vùng xa nhất của tỉnh Thái 
Nguyên với vị trí miền núi, tỷ lệ đồng bào dân tộc thiểu số cao (70% dân số). Du 
lịch cộng đồng là một cơ hội sinh kế mới nổi được chính quyền địa phương 
khuyến khích mạnh mẽ trong điều kiện khu vực có nhiều danh lam thắng 
cảnh hấp dẫn độc đáo cùng sự đa dạng về văn hóa. Tuy nhiên, sự phát triển 
của du lịch cộng đồng và lượng khách du lịch vẫn chưa tương xứng với tiềm 
năng của địa phương. Ngành du lịch cũng chịu ảnh hưởng của đại dịch 
COVID-19, qua đó để lộ sự yếu kém do chưa ứng dụng được công nghệ số vào 
quảng cáo, quảng bá hay thiết kế các tour du lịch sáng tạo. Bài trình bày này 
báo cáo về một dự án do nhóm cựu sinh viên nữ nhằm phát triển du lịch cộng 
đồng, đặc biệt là thông qua việc tận dụng công nghệ số. Hiện tại, dự án đã 
nâng cao nhận thức về các cơ hội của du lịch cộng đồng, các sản phẩm du lịch 
được thiết kế phù hợp hơn với nhu cầu của khách du lịch và người dân địa 
phương đang dần biết cách ứng dụng công nghệ số như Facebook để quảng 
bá và quản lý kinh doanh du lịch, cung cấp bài học kinh nghiệm cho các cộng 
đồng tương tự trên khắp Việt Nam.  

Đẩy mạnh phát triển bền vững du lịch cộng đồng ở huyện Võ Nhai, tỉnh 
Thái Nguyên

Thông tin
phiên trình bày

Tiêu đề

Tóm tắt
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Professor Nguyen Hoa is a teacher with the University of Languages and International Studies 
and Chairperson of the University's Academic Council. He was the principal developer of the 
University's famous Fast-Track Bachelor of Arts program in English Teacher Education, 
accredited by AUN-QA, and in 2013, led a team that created the Vstep (Vietnamese 
Standardised Test of English Proficiency). His research interests include linguistics, discourse 
analysis, semantics and foreign language education.

This presentation will discuss the origin and use of the Vietnamese Standardised 
Test of English Proficiency (VSTEP), which was developed by a team of 
Vietnamese assessment experts. VSTEP was officially launched in 2015 by the 
Vietnamese Ministry of Education and Training, and now has a reputation as a 
high quality glocalised English test that is administered by 30 test centres across 
the country, used for university admission purposes and has become the object 
of doctoral research at some  Vietnamese and Australian universities. The team's 
attitude and approach during development of the VSTEP was remarkable, and 
this presentation will explore their inspirational experiences as well as the rapid 
rise of VSTEP's usability and popularity, from one of the people at the heart of the 
project.

research; higher education; personal stories

The story of VSTEP (Vietnamese Standardised Test of English Proficiency)

11.00 - 11.40am
Face-to-face
Room 1, Morning - Inspiring Alumni Journeys

Prof. NGUYEN HOA

Alumnus of University of Canberra

Session

Presentation

Abstract

Lecturer
University of Languages and International 
Studies
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Giáo sư Nguyễn Hòa hiện đang là giảng viên Trường Đại học Ngoại ngữ, ĐHGHN và đồng thời 
là Chủ tịch Hội đồng Khoa học và Đào tạo của trường. Ông từng chủ trì phát triển chương trình 
Cử nhân Fast-Track (Chất lượng cao) uy tín về giảng dạy tiếng Anh, được AUN-QA kiểm định, và 
vào năm 2013, ông đã lãnh đạo một nhóm xây dựng VSTEP (Kỳ thi Năng lực tiếng Anh Chuẩn 
hóa của Việt Nam). Lĩnh vực ông quan tâm nghiên cứu bao gồm ngôn ngữ học, phân tích diễn 
ngôn, ngữ nghĩa và giáo dục ngoại ngữ.

Gs. NGUYỄN HÒA

Cựu sinh Đại học Canberra

Giảng viên
Trường Đại học Ngoại ngữ, ĐHQGHN

Bài trình bày này sẽ thảo luận về nguồn gốc và việc đưa vào sử dụng Kỳ thi Năng 
lực tiếng Anh Chuẩn hóa của Việt Nam (VSTEP) do nhóm các chuyên gia đánh giá 
người Việt Nam phát triển. VSTEP được Bộ Giáo dục & Đào tạo chính thức triển 
khai từ năm 2015, và hiện được biết đến là một kỳ thi tiếng Anh được toàn cầu hóa 
một cách chất lượng cao, được thực hiện tại 25 trung tâm kiểm tra trên toàn quốc 
và đã được sử dụng cho mục đích tuyển sinh đại học. Quan điểm và cách tiếp cận 
của nhóm phát triển VSTEP rất đáng chú ý và bài trình bày này sẽ khám phá trải 
nghiệm đầy cảm hứng của họ cũng như sự gia tăng nhanh chóng về tính khả 
dụng và mức độ phổ biến của VSTEP, theo chia sẻ của một trong những thành 
viên chủ chốt của dự án.

Câu chuyện về VSTEP (Kỳ thi Năng lực tiếng Anh Chuẩn hóa của Việt 
Nam)

Thông tin
phiên trình bày

Tiêu đề

Tóm tắt

11h00 - 11h40
Trực tiếp
Phòng 1, Sáng - Hành trình truyền cảm hứng của cựu sinh
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Dr Pham Hung Hiep (PhD) is a senior education researcher and consultant. He is currently 
co-head of the Reduvation Research Group, Thanh Do University and an external member of 
Vietnam National University of Education's Science and Education Committee. He has also 
provided consultancy service for several international organisations such as the World Bank, 
Asian Development Bank, USAID and GIZ. His research interests include higher education, 
international education and research policy.

Vietnam and Australia have a lengthy history of cooperation in a variety of fields, 
including in academia with a number of publications co-authored by scholars 
from both countries. Several of the co-authors of these papers are Vietnamese 
graduate students from Australia. This presentation reports on a study that aims 
to highlight and showcase these important examples of collaboration between 
Vietnam and Australia, across journal articles, books, and book chapters 
co-authored by at least one scholar from Vietnam and one scholar from 
Australia. The presentation will discuss findings and implications of the study for 
policy makers and academic leaders/managers in both nations.

50 years of research collaboration between Vietnam and Australia: a 
bibliometric analysis

Dr PHAM HUNG HIEP

Alumnus of The University of Melbourne

Co-head of Research Group
Thanh Do University

Session

Presentation

Abstract

11.45 - 12.25am
Face-to-face
Room 1, Morning - Inspiring Alumni Journeys
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Việt Nam và Australia có lịch sử hợp tác bền chặt lâu dài trên nhiều lĩnh vực, 
trong đó có lĩnh vực khoa học với nhiều ấn phẩm do giảng viên hai nước là 
đồng tác giả. Một số đồng tác giả của các bài báo này là các nghiên cứu sinh 
Việt Nam đang học tập tại Australia. Bài trình bày này báo cáo về một 
nghiên cứu nhằm nhấn mạnh và giới thiệu những ví dụ quan trọng về quan 
hệ hợp tác giữa Việt Nam và Australia, thông qua các bài báo, sách và 
chương sách do ít nhất một giảng viên từ Việt Nam và một giảng viên từ 
Australia đồng tác giả. Bài trình bày sẽ thảo luận về các phát hiện và đề xuất 
của các nhà hoạch định chính sách và lãnh đạo/quản lý học thuật ở cả hai 
quốc gia.

11h45 - 12h25
Trực tiếp
Phòng 1, Sáng - Hành trình truyền cảm hứng của cựu sinh

Hợp tác nghiên cứu 50 năm giữa Việt Nam và Australia: phân tích trắc 
lượng thư mục

Thông tin
phiên trình bày

Tiêu đề

Tóm tắt
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Tiến sĩ Phạm Hùng Hiệp là một nhà nghiên cứu và tư vấn về giáo dục . Anh hiện đang là đồng 
trưởng nhóm nghiên cứu Reduvation về Đổi mới Giáo dục, Trường Đại học Thành Đô, và đồng 
thời là ủy viên bên ngoài của Hội đồng Khoa học và Đào tạo Trường Đại học Giáo dục, Đại học 
Quốc Gia Hà Nội. Anh cũng đã là tư vấn cho một số tổ chức quốc tế như Ngân hàng Thế giới, 
Ngân hàng Phát triển Châu Á, USAID và GIZ. Lĩnh vực nghiên cứu của anh bao gồm giáo dục 
đại học, giáo dục quốc tế và chính sách nghiên cứu.

Tiến sĩ PHẠM HÙNG HIỆP

Cựu sinh Đại học Melbourne

Đồng trưởng nhóm nghiên cứu
Trường Đại học Thành Đô

Từ khóa giáo dục đại học; nghiên cứu



Hoang My Linh is currently lecturer in Corporate Finance at the Academy of Finance in Hanoi, 
Vietnam. She previously worked as a project manager at WAW Asia Corp. She completed her 
Master of Project Management at Swinburne University inf 2021 and her Bachelor of Finance 
and Banking, majoring in Corporate Finance, at the Academy of Finance in 2019.

Environmental, Social, and Governance (ESG) factors have become a focus for 
companies globally, as many businesses start to focus on long-term 
sustainable goals rather than only short-term profit maximisation. Research 
suggests that in several countries, companies have shown positive results in 
their financial performance by improving their ESG performance. The 
construction industry is one of the most crucial components of social and 
economic development, and ESG factors are essential for companies in this 
sector. In Vietnam, the construction industry has been growing rapidly in 
recent years, however, the impacts of ESG factors is little understood. This 
presentation reports on research that examines the relationship between ESG 
factors and financial indicators in 75 construction companies in Vietnam. The 
study found that maintaining a strong commitment to ESG principles can 
have a positive impact on financial performance. This presentation will 
provide insights into how companies can better integrate ESG considerations 
into their operations to enhance their financial performance, as well as 
important information for decision-makers and industry regulators.

economic development

10.00 - 10.40am
Face-to-face
Room 2, Morning - Corporate social responsibility

Environmental, social and governance factors and corporate financial 
performance: evidence from Vietnamese construction companies

HOANG MY LINH

Alumna of Swinburne University of Technology
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Các yếu tố Môi trường, Xã hội và Quản trị (ESG) đã dần trở thành trọng tâm của 
các công ty trên toàn cầu vì các doanh nghiệp hiện đang tập trung vào các 
mục tiêu bền vững dài hạn thay vì chỉ tối đa hóa lợi nhuận. Theo các nghiên 
cứu cho biết ở một số quốc gia, các công ty đã cho thấy kết quả tích cực trong 
hoạt động tài chính bằng cách cải thiện hoạt động ESG. Ngành xây dựng là 
một trong những thành phần quan trọng nhất của quá trình phát triển kinh 
tế và xã hội và các yếu tố ESG cũng có vai trò quan trọng đối với các công ty 
trong lĩnh vực này. Ngành xây dựng Việt Nam đã phát triển nhanh chóng 
trong những năm gần đây nhưng hiểu biế về các yếu tố ESG vẫn còn hạn chế. 
Bài trình bày này báo cáo nghiên cứu về xem xét mối quan hệ giữa yếu tố ESG 
và các chỉ số tài chính của 75 công ty xây dựng tại Việt Nam. Nghiên cứu phát 
hiện rằng việc duy trì cam kết và tuân thủ các nguyên tắc ESG có thể có tác 
động tích cực đến hiệu quả tài chính. Bài trình bày cũng cung cấp cái nhìn sâu 
sắc về cách các công ty tích hợp cân nhắc ESG vào hoạt động tài chính tốt hơn 
cũng như thông tin quan trọng cho những người ra quyết định và cơ quan 
quản lý các ngành.

10h00 - 10h40
Trực tiếp
Phòng 2, Sáng - Trách nghiệm xã hội của doanh nghiệp

Các yếu tố môi trường, xã hội, quản trị và hiệu quả tài chính doanh 
nghiệp: bằng chứng từ các công ty xây dựng Việt Nam

Thông tin
phiên trình bày
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Chị Hoàng Mỹ Linh hiện đang là giảng viên môn Tài chính Doanh nghiệp tại Học viện Tài 
chính, Hà Nội, Việt Nam. Chị từng là quản lý dự án của WAW Asia Corp, đã hoàn thành bằng 
Thạc sĩ Quản lý Dự án, Đại học Công nghệ Swinburne - Australia năm 2021 và bằng Cử nhân 
Tài chính Ngân hàng, chuyên ngành Tài chính Doanh nghiệp, Học viện Tài chính năm 2019.

HOÀNG MỸ LINH

Cựu sinh Đại học Công nghệ Swinburne

Giảng viên
Học viện Tài chính

Từ khóa phát triển kinh tế



Nguyen Tung Anh is the Head of Green Finance Services at FiinRatings. With 10 years of 
experience, before joining FiinRatings, he was an economic and market researcher at the 
State Securities Commission and the Australian Embassy in Vietnam, making contributions to 
policies regarding Vietnam's economy, stock market and bilateral trade. He completed his 
Bachelor's Degree at the National Economics University, Vietnam, and a Master's Degree in 
Financial Management from the University of Melbourne, Australia.

Vietnam, like many other countries around the world, is working towards 
sustainable development. However, this requires a significant shift towards 
low-carbon and sustainable development, which can only be achieved 
through the adoption of green finance. As Head of Green Finance Services of 
FiinRatings, Tung Anh is uniquely placed to speak about the potential for 
growth of the green finance market in Vietnam and what is required to enable 
its development. �The green finance market in Vietnam is in its early stages 
despite the recent growth of green bonds and green loans in the country. The 
total amount of green bonds issued in Vietnam is relatively small compared to 
other countries in the region. Additionally, the regulatory framework 
governing the green finance market in Vietnam is still evolving. This 
presentation aims to provide an overview of the current state of green finance 
in Vietnam and highlight the challenges and opportunities that exist, 
especially in the green bond market. 

economic development; personal stories;

11.00 - 11.40am
Face-to-face
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Enabling Vietnam's Green Finance Market

NGUYEN TUNG ANH

Alumnus of The University of Melbourne
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Việt Nam cũng như nhiều quốc gia khác trên thế giới đang hướng tới sự 
phát triển bền vững. Tuy nhiên, mục tiêu này đòi hỏi phải có những thay đổi 
đáng kể hướng tới phát triển bền vững và ít carbon, điều này chỉ có thể đạt 
được thông qua việc áp dụng tài chính xanh. Dưới góc độ là Trưởng phòng 
Nghiên cứu Tín dụng và Dịch vụ Tài chính xanh của FiinRatings, anh Tùng 
Anh sẽ đặc biệt phát biểu về tiềm năng phát triển của thị trường tài chính 
xanh tại Việt Nam và các biện pháp cần thiết để thúc đẩy sự phát triển của 
thị trường này. Thị trường tài chính xanh ở Việt Nam đang ở giai đoạn đầu 
bất chấp những tăng trưởng gần đây của trái phiếu xanh và các khoản vay 
xanh trong nước. Tổng lượng trái phiếu xanh phát hành của Việt Nam tương 
đối nhỏ so với các nước trong khu vực. Ngoài ra, khung pháp lý quản lý thị 
trường tài chính xanh ở Việt Nam vẫn đang trong quá trình phát triển. Bài 
trình bày nhằm mục đích cung cấp một cái nhìn tổng quan về hiện trạng 
tài chính xanh ở Việt Nam và nêu bật những thách thức và cơ hội liên quan, 
đặc biệt là trong thị trường trái phiếu xanh. 

Kích hoạt thị trường tài chính xanh Việt Nam

11h00 - 11hh40
Trực tiếp
Phòng 2, Sáng - Trách nghiệm xã hội của doanh nghiệp
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Anh Tùng Anh là Trưởng phòng Nghiên cứu Tín dụng và Dịch vụ Tài chính Xanh tại 
FiinRatings. Với 10 năm kinh nghiệm, trước khi gia nhập FiinRatings, anh là chuyên gia nghiên 
cứu kinh tế và thị trường tại Ủy ban Chứng khoán Nhà nước và Đại sứ quán Australia tại Việt 
Nam và đã đóng góp về chính sách kinh tế, thị trường chứng khoán và thương mại song 
phương. Anh tốt nghiệp Cử nhân Đại học Kinh tế Quốc dân (Việt Nam) và Thạc sĩ Quản trị Tài 
chính Đại học Melbourne (Australia)

NGUYỄN TÙNG ANH

Cựu sinh Đại học Melbourne

Trưởng phòng Nghiên cứu Tín dụng
và Dịch vụ Tài chính xanh
FiinRatings

Từ khóa phát triển kinh tế; câu chuyện cá nhân;



11.45 - 12.25pm
Face-to-face
Room 2, Morning - Corporate social responsibility

Tran Thi Quang Linh works in sustainable construction in the LEGO Group. She completed her 
Australia Awards studies at the University of South Australia. She has a strong passion for 
sustainability and natural resources management.

In recent years, terms like “responsible” and “sustainable” have become 
popular, describing concepts like sustainable economy, responsible sourcing, 
sustainable materials etc. All of these concepts share the same bottom line - a 
focus on planet, people, and profit. The manufacturing industry brings all of 
these together like no other industry, and sustainability and quality of products 
is the foundation for responsible growth. This presentation will ask you to 
imagine your child playing with a toy produced from a factory that uses 
renewable sources for its electricity and with zero carbon emitted to the 
environment,, which is the dream of the LEGO Group. The LEGO Group is 
targeting carbon neutral and sustainable factories to expand its footprint in 
Vietnam, and how it is ensuring energy, water, air, waste, and materials in their 
factors all deliver the best environmental outcomes. This includes using rooftop 
and solar farms for electricity, state of the art technology and energy efficient 
machinery, saving water by planting native, drought-tolerant landscapes and 
treating condenses water for drinking. And, most challenging, the LEGO Group 
aims to divert 100% of waste from landfill. This presentation is a timely look at a 
possible path for other manufacturing companies in Vietnam, for the benefit of 
Vietnam and the world. 

Sustainable construction as the starting point for responsible growth in Vietnam's 
manufacturing industry

TRAN THI QUANG LINH

Alumna of University of South Australia
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Những năm gần đây, các thuật ngữ như “có trách nhiệm” và “bền vững” đã trở 
nên phổ biến, mô tả các khái niệm như nền kinh tế bền vững, tìm nguồn cung 
ứng có trách nhiệm, vật liệu bền vững, v.v. Tất cả các khái niệm này đều có 
chung điểm mấu chốt - tập trung vào hành tinh, con người và lợi nhuận. 
Ngành sản xuất kết hợp tất cả những điểm này lại với nhau mà những ngành 
khác không thể có được, và tính bền vững và chất lượng của sản phẩm là nền 
tảng của tăng trưởng có trách nhiệm Bài trình bày này sẽ yêu cầu bạn tưởng 
tượng rằng con bạn chơi một món đồ chơi được sản xuất từ nhà máy sử dụng 
nguồn năng lượng tái tạo để sản xuất điện và không phát thải cacbon ra môi 
trường, cũng chính là ước muốn của Tập đoàn LEGO. Tập đoàn LEGO đang 
nhắm đến những nhà máy bền vững và trung hòa cacbon nhằm mở rộng 
mạng lưới tại Việt Nam, đồng thời với đó là cách thức đảm bảo các yếu tố điện, 
nước, không khí, chất thải và vật liệu đều mang lại kết quả tốt nhất cho môi 
trường. Mục tiêu này bao gồm việc sử dụng điện mặt trời mái nhà và trang trại 
năng lượng mặt trời, công nghệ hiện đại và máy móc tiết kiệm năng lượng, 
tiết kiệm nước bằng cách trồng cây bản địa, chịu hạn, xử lý nước ngưng để 
làm nước uống. Và thách thức lớn nhất là việc Tập đoàn LEGO đặt mục tiêu 
100% không đưa chất thải ra các bãi chôn lấp. Bài trình bày này là một cái nhìn 
kịp thời về lộ trình khả thi cho các công ty sản xuất khác tại Việt Nam, hướng 
tới lợi ích của Việt Nam và cả thế giới. 

Xây dựng bền vững là điểm khởi đầu của lộ trình tăng trưởng có trách nhiệm 
trong ngành sản xuất tại Việt Nam
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Chị Trần Thị Quảng Linh làm việc trong nhóm xây dựng bền vững thuộc Tập đoàn LEGO. Chị 
đã hoàn thành chương trình học do Học bổng Chính phủ Australia tài trợ tại Đại học Nam 
Australia. Chị có niềm đam mê mãnh liệt đối với phát triển bền vững và quản lý tài nguyên 
thiên nhiên.

TRẦN THỊ QUẢNG LINH

Cựu sinh Đại học Nam Australia

Chuyên viên Xây dựng bền vững
Tập đoàn LEGO

Từ khóa phát triển kinh tế; quản lý chất thải;
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Dr Tam Nguyen is currently the head of the Business 
Department at Swinburne Vietnam-Ho Chi Minh City. She 
completed her PhD research at Monash University in 
Melbourne under an Australia Award. She has experience 
teaching in universities and consulting on leadership and 
management across both the private and public sectors in 
the Mekong Region. She also founded Bamboo Academia, 
a consulting and networking research group on 
self-leadership and life motivation. Her research interests 
are value-based leadership and Asian management, which 
have been published at international conferences and 
journals. She has a passion for creating cooperative 
educational networks and community development, and 
has investigated how cultural values influence the 
leadership behavior and resilience of Vietnamese people. 

Professor Shaun Nykvist (PhD) is an educator, 
researcher, author, speaker, and workshop 
facilitator in the field of education. He is currently 
the Director for the Centre for Global Citizenship 
Education, Swinburne-Vietnam. He has over 25 
years of teaching experience. His research is 
focussed on innovative approaches to engage 
diverse learners, leadership and the 
transformation of teaching and learning in higher 
education, and digital technologies. He has held 
multiple leadership positions and provided 
strategic leadership around key teaching and 
learning initiatives for governments, universities, 
and schools in Australia, Asia and Europe. He has 
designed and led multiple international 
capacity-building programs to support educators 
in a wide range of educational topics. 

Global citizenship education (GCED) is an emerging field that has increased in 
popularity in recent years and is informed by the sustainable development goals of 
the United Nations. This presentation will cover an applied research project, funded 
by FPT Education in Vietnam, that demonstrates how lecturers in Swinburne- 
Vietnam's Global Citizen Education Program program across three campuses in 
Vietnam are attempting to achieve global competence in lecturers and students. The 
study used a qualitative case study based and collected data through observations 
and semi-structured interviews with small groups of students and program 
participants, as as well as analysis of the course curriculum, syllabus, and student 
assignments. The presentation will outline findings that highlight the continued 
need for leadership and professional development amongst teachers of global 
citizenship education courses, and for school officials to facilitate teaching and 
learning appropriate to global challenges. The presentation will also discuss a 
practical framework for improving students' global competency in the context of 
Vietnam, which can be applied to other emerging countries. 

Teachers' global competence in leadership and professional development: A 
pathway to global citizenship education

Dr NGUYEN THI THANH TAM Prof. SHAUN NYKVIST

Alumna of Victoria University

Head of Business  Management Department
Swinburne Vietnam

Director of Global Citizen Program, Ha Noi
Swinburne Vietnam Alliance Program
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Tiến sĩ Tâm Nguyễn hiện là Trưởng Khoa Kinh doanh tại 
Đại học Swinburne Việt Nam-Thành phố Hồ Chí Minh. Chị 
đã hoàn thành bằng Tiến sĩ nghiên cứu tại Đại học 
Monash, Melbourne theo Học bổng Chính phủ Australia. 
Chị có kinh nghiệm giảng dạy tại các trường đại học và tư 
vấn về lãnh đạo, quản lý ở cả khu vực tư nhân và nhà nước 
tại Khu vực Mê Kông. Chị cũng đã thành lập Bamboo 
Academia, một nhóm nghiên cứu tư vấn và kết nối về khả 
năng lãnh đạo bản thân và động lực sống. Lĩnh vực 
nghiên cứu của chị là lãnh đạo dựa trên giá trị và quản lý 
châu Á, đã được xuất bản tại các hội nghị và tạp chí quốc 
tế. Chị có niềm đam mê tạo ra các mạng lưới hợp tác giáo 
dục và hát triển cộng đồng, đồng thời đã nghiên cứu 
cách các giá trị văn hóa ảnh hưởng đến hành vi lãnh đạo 
và khả năng phục hồi của người Việt Nam. 

Tiến sĩ Shaun Nykvist là một nhà giáo dục, nhà 
nghiên cứu, tác giả, diễn giả và điều hành hội thảo 
kỳ cựu trong lĩnh vực giáo dục. Anh hiện là Giám 
đốc Trung tâm Giáo dục Công dân toàn cầu tại Đại 
học Swinburne Việt Nam. Anh đã có hơn 25 năm 
kinh nghiệm giảng dạy. Nghiên cứu của anh tập 
trung vào các phương pháp đổi mới để thu hút 
người học đa dạng, khả năng lãnh đạo và chuyển 
đổi cách dạy và học trong giáo dục đại học cũng 
như công nghệ kỹ thuật số. Anh� đã giữ nhiều vị trí 
lãnh đạo và tư vấn về khả năng lãnh đạo chiến lược 
xung quanh các sáng kiến dạy và học quan trọng 
cho các chính phủ, trường đại học và trường phổ 
thông ở Úc, Châu Á và Châu Âu. Anh đã thiết kế và 
lãnh đạo nhiều chương trình nâng cao năng lực 
quốc tế để hỗ trợ các nhà giáo dục trong một loạt 
các chủ đề giáo dục. 

Giáo dục công dân toàn cầu là một lĩnh vực mới xuất hiện và ngày càng phổ biến 
trong những năm gần đây, xuất phát từ các mục tiêu phát triển bền vững của Liên 
Hợp Quốc. Bài trình bày này sẽ bao gồm một dự án nghiên cứu ứng dụng, do FPT 
Education tại Việt Nam tài trợ, nhằm mục đích chứng minh cách các giảng viên 
trong Chương trình Giáo dục Công dân Toàn cầu của Swinburne - Việt Nam tại ba 
cơ sở ở Việt Nam đang cố gắng đạt được mục tiêu năng lực toàn cầu cho giảng 
viên và sinh viên. Nghiên cứu đã phân tích một ví dụ điển hình định tính và thu 
thập dữ liệu thông qua quan sát và phỏng vấn bán cấu trúc với các nhóm nhỏ sinh 
viên và phân tích chương trình giảng dạy, giáo trình và bài tập của sinh viên. Bài 
trình bày sẽ phác thảo những phát hiện nhấn mạnh nhu cầu tiếp tục phát triển 
khả năng lãnh đạo và bồi dưỡng chuyên môn của các giảng viên của khóa học 
giáo dục công dân toàn cầu, và của đội ngũ quản lý nhà trường để tạo điều kiện 
cho việc giảng dạy và học tập phù hợp với những thách thức toàn cầu. Bài trình 
bày cũng sẽ thảo luận về khung thực tiễn nâng cao năng lực toàn cầu của sinh 
viên trong bối cảnh Việt Nam, có thể áp dụng cho các quốc gia mới nổi khác. 

Năng lực toàn cầu của giáo viên về lãnh đạo và bồi dưỡng chuyên môn: Lộ trình 
giáo dục công dân toàn cầu

Tiến sĩ NGUYỄN THỊ THANH TÂM Giáo sư SHAUN NYKVIST

Cựu sinh Đại học Monash

Trưởng Khoa Kinh doanh
Đại học Swinburne Việt Nam

Giáo đốc Chương trình Công dân Toàn cầu, Hà Nội
Chương trình Liên minh Swinburne Việt Nam

10h00 - 10h40
Trực tiếp và trực tuyến
Phòng 3, Sáng - Chất lượng giáo dục 

giáo dục đại học; giảng dạy
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Dr Vu Thi Thanh Nha (PhD) is the Dean of the Faculty of English, University of Languages and 
International Studies (ULIS), at the Vietnam National University. She has been involved in 
curriculum and material development projects and teacher training with the Ministry of 
Education and Training, US Regional English Language Office, Australian Alumni in Vietnam, 
and British Council since 2015. She completed her Bachelor's and Master's degrees in English 
language teaching at ULIS, and completed her doctoral degree in Education at the University 
of New South Wales, Australia in 2014. Her research interests include project-based learning, 
educational change, leadership skills, community of practice, teacher development and 
needs analysis. Currently, she focuses on digitalisation, community of practice, and teacher 
development and curriculum implementation in Vietnam.

During the COVID-19 pandemic, learning and teaching activities at Vietnam 
universities had to switch online with little preparation for academic staff. 
Although it was a challenge, this also pushed lecturers to digitalise their 
teaching. This presentation reports on a study that examined the switch, 
based on the experiences of lecturers at a Vietnam public university, 
including their challenges and capacity building activities that were 
provided by the faculty. Over 70 lecturers from 2020 to 2023 in one faculty of 
a Vietnam public university participated in the study. The presentation will 
outline lessons from the study, including successful capacity building 
activities for teaching staff, and provide suggestions for others who plans to 
transition into digitalised learning and teaching.

Strengthening academic staff capacity for digitalisation: A case study of a 
Vietnamese university

Dr VU THI THANH NHA

Alumna of The University of New South Wales
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Tiến sĩ Vũ Thị Thanh Nhã là Trưởng Khoa Tiếng Anh, Trường Đại học Ngoại ngữ (ULIS), Đại học 
Quốc gia Hà Nội. Chị đã tham gia vào các dự án phát triển chương trình, tài liệu và đào tạo giáo 
viên với Bộ Giáo dục và Đào tạo, Văn phòng Anh ngữ Khu vực Hoa Kỳ, Hội cựu sinh viên 
Australia tại Việt Nam và Hội đồng Anh từ năm 2015. Chị đã hoàn thành bằng Cử nhân và Thạc 
sĩ chuyên ngành sư phạm tiếng Anh tại Trường ĐH Ngoại ngữ và hoàn thành bằng Tiến sĩ 
Giáo dục tại Đại học New South Wales, Australia vào năm 2014. Mối quan tâm nghiên cứu của 
chị bao gồm học tập dựa trên dự án, chuyển đổi giáo dục, kỹ năng lãnh đạo, cộng đồng 
chuyên môn, phát triển giáo viên và phân tích nhu cầu. Hiện tại, chị tập trung vào số hóa, cộng 
đồng chuyên môn, phát triển giáo viên và triển khai chương trình giảng dạy tại Việt Nam.

Trong đại dịch COVID-19, hoạt động học tập và giảng dạy tại các trường 
đại học Việt Nam phải chuyển sang hình thức trực tuyến mà đội ngũ 
giảng viên chưa có nhiều sự chuẩn bị. Dù thách thức nhưng đây cũng là 
động lực thúc đẩy giảng viên số hóa việc dạy và học. Bài trình bày này báo 
cáo về một nghiên cứu xem xét quá trình này, dựa trên kinh nghiệm của 
các giảng viên tại một trường đại học công lập của Việt Nam, bao gồm 
thách thức và hoạt động nâng cao năng lực do khoa cung cấp. Hơn 70 
giảng viên từ năm 2020 đến năm 2023 tại một khoa thuộc trường đại học 
công lập tại Việt Nam đã tham gia vào nghiên cứu. Bài trình bày sẽ phác 
thảo những bài học rút ra từ nghiên cứu, bao gồm các hoạt động nâng 
cao năng lực thành công cho đội ngũ giảng viên, và đề xuất cho các bên 
quan tâm tới quá trình chuyển đổi sang dạy và học trên trên môi trường 
số hoá.

Nâng cao năng lực của đội ngũ giảng viên để số hóa việc dạy và học: 
nghiên cứu điển hình của một trường đại học ở Việt Nam

Tiến sĩ VŨ THỊ THANH NHÃ

Cựu sinh Đại học New South Wales

Trưởng Khoa
Trường Đại học Ngoại ngữ, ĐHQGHN

11.00 - 11.40am
Trực tiếp
Phòng 3, Sáng - Chất lượng giáo dục 
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11.45 - 12.25pm
Face-to-face
Room 3, Morning - Quality Education

Dr Nguyen Huu Cuong (PhD) is the Director of the Quality Assurance Department and Head of the 

Education Research Group, Van Lang University. He has previously worked as a policymaker in quality 

assurance for the Vietnam Education Quality Management Agency, Ministry of Education and Training, 

Vietnam, was the adjunct Head of Quality Assurance and Accreditation Department of the Faculty of 

Quality Management, University of Education, Vietnam National University Hanoi and Deputy Head of 

the Department of Testing and Quality Assessment, Ton Duc Thang University. He completed his 

Master of Assessment and Evaluation at The University of Melbourne in 2011 and his PhD in Education 

(Educational Policy and Leadership) at The University of New South Wales in 2018. He has published 

more than 50 academic papers and is a reviewer and Editorial Board member of several local and 

international scholarly journals. His research interests include assessment, quality assurance, 

accreditation, higher education policy, leadership and management.

Professional development plays an important part in enhancing knowledge, skills and 
expertise for teachers, institutional leaders and educators. While studies on 
professional development for teachers and school principals have been abundant, 
little information regarding professional development at the government level has 
been recorded. This presentation reports on a study that investigated professional 
development for policy-makers in higher education quality assurance in Vietnam, 
using focus group discussions and semi-structured interviews with officials  
responsible for quality assurance policy-making, staff members of accrediting 
agencies and institutional leaders, quality assurance staff members and lecturers of 
higher education institutions. The presentation will discuss results of the study, which 
show that policy-makers in Vietnamese higher education quality assurance are using 
traditional professional development strategies including workshops, short courses, 
study visits, postgraduate programs and learning by doing. The presentation will also 
suggest alternative professional development approaches that could be implemented 
in the Vietnamese national quality assurance organisation to achieve better outcomes.

Professional development for educational policy-makers in higher education 
quality assurance in Vietnam

Dr NGUYEN HUU CUONG

Alumnus of The University of New South Wales

Director of the Quality Assurance Department
Van Lang University
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11h45 - 12h25
Trực tiếp
Phòng 3, Sáng - Chất lượng giáo dục 

Tiến sĩ Nguyễn Hữu Cương là Trưởng Phòng Đảm bảo chất lượng đào tạo kiêm Trưởng nhóm Nghiên 

cứu Giáo dục, Trường Đại học Văn Lang. Anh từng công tác trong lĩnh vực hoạch định chính sách về bảo 

đảm chất lượng cho Cục Quản lý chất lượng, Bộ Giáo dục và Đào tạo và cũng từng là Trưởng Bộ môn 

Kiểm định và Đảm bảo chất lượng, Khoa Quản trị Chất lượng, Trường Đại học Giáo dục, Đại Học Quốc 

gia Hà Nội và Phó Trưởng phòng Khảo thí và Kiểm định Chất lượng, Trường Đại học Tôn Đức Thắng. 

Trước đó, anh đã hoàn thành bằng Thạc sĩ Đo lường và Đánh giá tại Đại học Melbourne vào năm 2011 và 

nhận bằng Tiến sĩ Giáo dục (chuyên ngành Chính sách Giáo dục và Lãnh đạo) tại Đại học New South 

Wales vào năm 2018. Ngoài ra, anh đã xuất bản hơn 50 bài báo khoa học và là người bình duyệt và thành 

viên Hội đồng biên tập của một số tạp chí khoa học trong nước và quốc tế. Lĩnh vực nghiên cứu của anh 

bao gồm đánh giá, đảm bảo chất lượng, kiểm định, chính sách giáo dục đại học, lãnh đạo và quản lý.

Bồi dưỡng chuyên môn đóng vai trò quan trọng trong việc nâng cao kiến thức, kỹ 
năng và chuyên môn cho giáo viên, lãnh đạo tổ chức và các nhà giáo dục. Mặc dù 
có rất nhiều nghiên cứu về bồi dưỡng chuyên môn cho giáo viên và hiệu trưởng, 
nhưng có rất ít thông tin về bồi dưỡng chuyên môn ở cấp chính phủ. Bài trình bày 
này báo cáo về một nghiên cứu nhằm điều tra việc bồi dưỡng chuyên môn cho các 
nhà hoạch định chính sách về bảo đảm chất lượng giáo dục đại học ở Việt Nam 
thông qua các cuộc thảo luận nhóm và phỏng vấn bán cấu trúc với các cán bộ chịu 
trách nhiệm hoạch định chính sách về bảo đảm chất lượng, cán bộ của cơ quan 
kiểm định và lãnh đạo các cơ sở giáo dục, cán bộ bảo đảm chất lượng và giảng viên 
của các cơ sở giáo dục đại học. Bài trình bày cũng sẽ thảo luận kết quả của nghiêm 
cứu, rằng các nhà hoạch định chính sách về bảo đảm chất lượng giáo dục đại học 
của Việt Nam đang sử dụng chiến lược bồi dưỡng chuyên môn truyền thống bao 
gồm hội thảo, khóa học ngắn hạn, tham quan học tập, chương trình sau đại học và 
vừa học vừa làm. Thêm vào đó, bài trình bày cũng gợi ý một số phương pháp bồi 
dưỡng chuyên môn thay thế có thể thực hiện trong cơ quan bảo đảm chất lượng 
quốc gia của Việt Nam để đạt hiệu quả tốt hơn.

nâng cao năng lực; đào tạo nghiệp vụ; quản lý chất lượng; hoạch định chính sách; 
giáo dục đại học

Bồi dưỡng chuyên môn cho các nhà hoạch định chính sách về bảo đảm chất 
lượng giáo dục đại học ở Việt Nam

Tiến sĩ NGUYỄN HỮU CƯƠNG

Cựu sinh Đại học New South Wales

Trưởng Phòng Đảm bảo chất lượng đào tạo
Đại học Văn Lang
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Dr Van Dinh Trang (MD) is a microbiologist who currently works at the National Hospital for 
Tropical Diseases, Vietnam. In his long career, he has experienced many outbreaks of 
infectious diseases. He has also published many papers in international journals. His research 
interests include microbiology, especially virology including the influenza virus, and BK 
polyomavirus.

Clinical microbiology in Vietnam

Dr VAN DINH TRANG

Alumnus of The University of Sydney

Head of Clinical Laboratory
National Hospital for Tropical Diseases
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Dr Van Dinh Trang (MD) is one of Vietnam's leading experts in clinical 
microbiology and played a key role in Vietnam's response to COVID-19. His 
many contributions include developing new techniques for COVID-19 
diagnostics and supporting clinicians to diagnose and respond to COVID-19 
outbreaks, developing guidelines for diagnosis and discharge of COVID-19 
patients in Vietnam, and training staff at the National Hospital for Tropical 
Diseases in microbiology. His presentation will provide a discussion of his 
contributions, as well as insights into Vietnam's healthcare sector from an 
expert who was deeply involved in the response to the pandemic.
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Bác sĩ Văn Đình Tráng là bác sĩ chuyên ngành vi sinh đang công tác tại Bệnh viện Bệnh Nhiệt 
đới Trung ương, Việt Nam. Trong sự nghiệp của mình, anh đã chứng kiến nhiều đợt bùng phát 
dịch bệnh truyền nhiễm. Anh cũng đã xuất bản nhiều bài báo trên một số tạp chí quốc tế. 
Lĩnh vực nghiên cứu của anh bao gồm vi sinh học, đặc biệt là về virus như virus cúm và BK 
polyomavirus.

Bác sĩ Văn Đình Tráng là một trong những chuyên gia vi sinh lâm sàng 
hàng đầu tại Việt Nam và có vai trò quan trọng trong việc ứng phó với 
COVID-19. Một số đóng góp của anh có thể kể đến như phát triển kỹ 
thuật chuẩn đoán COVID-19 mới và hỗ trợ đội ngũ bác sĩ lâm sàng chẩn 
đoán và ứng phó với sự bùng phát của COVID-19, xây dựng hướng dẫn 
chẩn đoán và tiêu chuẩn ra viện cho bệnh nhân COVID-19 ở Việt Nam và 
đào tạo đội ngũ cán bộ tại Bệnh viện Bệnh viện Bệnh Nhiệt đới Trung 
ương về vi sinh học. Bài trình bày sẽ thảo luận về những đóng góp của 
anh cũng như lĩnh vực y tế tại Việt Nam dưới góc nhìn của một chuyên 
gia đã tham gia vào quá trình ứng phó với đại dịch. 

Vi sinh lâm sàng ở Việt Nam

TS. VĂN ĐÌNH TRÁNG

Cựu sinh Đại học Sydney

Trưởng Khoa Xét nghiệm lâm sàng
Bệnh viện Bệnh Nhiệt đới Trung ương

13h30 - 14h10
Trực tiếp
Phòng 1, Chiều - Chính sách y tế công cộng
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Tien Dat Hoang is a passionately young and promising legal specialist who received an 
excellent education in Vietnam and Australia. Since 2022, he has become a PhD (Law) 
candidate at Monash University with MGS and MITS Scholarships. He is also a research 
assistant on a project funded by the National Health and Medical Research Council (Australia). 
Tien has worked at the Ministry of Justice of Vietnam for ten years (currently on study leave). 
He has law degrees from the University of Melbourne and Vietnam National University.

International investment agreements (‘IIAs’) are treaties between countries designed 
to address cross-border investment issues for the promotion, protection and 
liberalisation of such investments. The proliferation of these treaties over decades has 
been reflecting the tireless efforts of governments to attract foreign investment and 
significantly improve the investment environment in many countries, including 
Vietnam, to develop and thrive. However, investment overshielding without regard to 
public policy objectives also has negative consequences, such as indirectly and 
directly threatening and harming public health, environmental pollution and climate 
change in host countries. This presentation aims to share the author’s experience 
participating in a research project funded by The National Health and Medical 
Research Council (NMRHC, Australia) named “Safeguarding Public Health in 
International Investment Agreements” along with his current doctoral research 
project called “A Stitch in Time: Investor-State Dispute Prevention Mechanisms”. The 
NMRHC project suggests the necessity for responsible growth, particularly to reassess 
and reassure the balance between the two factors, which are the protection of the 
legitimate rights and interests of foreign investors and the regulatory autonomy of the 
host State, which include not only public health but also environmental protection 
and climate change in IIAs. The presentation also indicates the potential for legal 
cooperation between Vietnam and Australia in research study, capacity building and 
experience sharing in macro policymaking to enhance sustainable economic 
development in the future of the investment treaty regime.

Public Health, Environmental Protection, and Climate Change in International 
Investment Agreements: A Right Time to Reassess and Reassure

HOANG TIEN DAT

Alumnus of The University of Melbourne

Legal Officer
Ministry of Justice
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Anh Hoàng Tiến Đạt là một chuyên gia pháp lý trẻ đầy nhiệt huyết và triển vọng, được đào tạo 
xuất sắc tại Việt Nam và Australia. Từ năm 2022, anh là nghiên cứu sinh Tiến sĩ (Luật) tại Đại 
học Monash với Học bổng MGS và MITS. Anh cũng là trợ lý nghiên cứu về dự án do Hội đồng 
nghiên cứu y tế và sức khỏe quốc gia (NHMRC, Australia) tài trợ. Anh đã công tác tại Bộ Tư 
pháp Việt Nam mười năm (hiện đang tạm ngừng công tác để hoàn thành chương trình học). 
Anh có bằng luật của Đại học Melbourne và Đại học Quốc gia Hà Nội.

Các hiệp định đầu tư quốc tế giữa các quốc gia được thiết kế để giải quyết các vấn 
đề đầu tư xuyên biên giới nhằm thúc đẩy, bảo vệ và tự do hóa các khoản đầu tư đó. 
Sự gia tăng của các hiệp định này trong nhiều thập kỷ đã phản ánh những nỗ lực 
không mệt mỏi của các chính phủ nhằm thu hút đầu tư nước ngoài và cải thiện 
đáng kể môi trường đầu tư ở nhiều quốc gia, trong đó có Việt Nam, hướng tới phát 
triển và thịnh vượng. Tuy nhiên, bảo hộ đầu tư quá mức mà không quan tâm đến 
các mục tiêu chính sách công cũng gây ra những hậu quả tiêu cực như gián tiếp 
và trực tiếp đe dọa và gây hại cho y tế công cộng, ô nhiễm môi trường và biến đổi 
khí hậu ở các nước tiếp nhận đầu tư. Bài trình bày này nhằm mục đích chia sẻ về 
trải nghiệm của tác giả khi tham gia một dự án nghiên cứu được tài trợ bởi Hội 
đồng nghiên cứu y tế và sức khỏe quốc gia (NMRHC, Australia) có tên “Bảo vệ y tế 
công cộng trong các thỏa thuận đầu tư quốc tế” cùng với đề tài nghiên cứu tiến sĩ 
hiện tại của anh có tên “Hành động ngay trước khi quá muộn: Cơ chế ngăn ngừa 
tranh chấp giữa nhà đầu tư và nhà nước”. Dự án của NMRHC cho thấy sự cần thiết 
phải tăng trưởng có trách nhiệm, đặc biệt là đánh giá lại và đảm bảo sự cân bằng 
giữa hai yếu tố, gồm bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp của nhà đầu tư nước ngoài 
và quyền tự chủ về quy định của Nhà nước sở tại, không chỉ bao gồm y tế công 
cộng mà còn bảo vệ môi trường và biến đổi khí hậu trong hiệp định đầu tư quốc tế. 
Bài trình bày cũng chỉ ra tiềm năng hợp tác pháp lý giữa Việt Nam và Australia 
trong nghiên cứu, nâng cao năng lực và chia sẻ kinh nghiệm hoạch định chính 
sách vĩ mô nhằm tăng cường phát triển kinh tế bền vững trong tương lai của cơ 
chế hiệp định đầu tư.

Y tế công cộng, bảo vệ môi trường và biến đổi khí hậu trong các Hiệp định đầu 
tư quốc tế: Thời điểm thích hợp để đánh giá lại và củng cố

HOÀNG TIẾN ĐẠT

Cựu sinh Đại học Melbourne

Cán bộ pháp lý
Bộ Tư pháp

14h15 - 14h55
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Phòng 1, Chiều - Chính sách y tế công cộng
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Face-to-face
Room 1, Afternoon - Public Health Policy

Dr Vo Thi Hoang Yen (PhD) has an active and senior role as a disability advocate in Vietnam. She is the founder 
and director of the Disability Research and Capacity Development Center applying disability social model, 
social work, and community development’s asset-based approach. She is the founder of a Scholarship and 
Mentoring Program that supports students with disabilities studying in universities and colleges based in Ho 
Chi Minh City and an experienced trainer and coach for young individuals and non-profit organizations in the 
South of Vietnam.  

Yen completed her Master in Human Development from the University of Kansas in 2004 and PhD in Social 
Work from La Trobe University in 2018. Her organisation, DRD, has been funded by noteworthy donors such as 
USAID, The Atlantic Philanthropies, Ford Foundation, IrishAid, Ausaid, Nippon Foundation, KOICA. Yen has 
received the recognition of Forbes as one of the 50 most influential women of Vietnam in 2019, the 2019 Henry 
Viscardi Achievement Awards, the 2018 Ramon Magsaysay Award, the 2010 US President’s Call to Service 
Award, the 2009 Kazuo Itoga Prize, as well as commendations from MOLISA and provincial DOLISAs for her 
outstanding work in empowering persons with disabilities in Vietnam to participate in society and 
transforming society from a charity mindset toward inclusivity. 

Despite the encouraging economic development enjoyed by many people, people from 
disadvantaged groups still experience a wide range of barriers to the fulfilment of their 
educational potential and challenges to their full enjoyment of a decent life, such as lack 
of access to education, job opportunities, healthcare, etc. and low income, ineffective 
implementation of existent social policies and failures in service delivery constrains the 
disadvantaged’s ability to move out of their difficult situations and lacking alternative 
providers and services, the disadvantaged are often the biggest losers.

This vicious cycle of disadvantage is likely to continue if there is no well-designed 
intervention. Failure to tackle this issue deprive next generations of the disadvantaged the 
opportunities to fully develop their potential and escape poverty, resulting in the failutre 
of policies and programs that aim to leave no one behind. Improving quality of life of 
disadvantaged people can be made by good understanding and addressing the barriers 
which hinder their development. This presentation shares DRD’s approach of advocating 
for the better life of people with disabilities, applying capacity-building approach to 
empower people with disabilities and enable social service providers as a strategy to 
tackle the vicious circle of disadvantage.

disability inclusion, people with disability 

How to improve quality of life for disadvantaged groups: DRD's model

Dr VO THI HOANG YEN

Alumna of La Trobe University

Winner – Women in Leadership Award 2023
Director
Disability Research and Capacity Development (DRD)
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15h15 - 15h55
Trực tiếp
Phòng 1, Chiều - Chính sách y tế công cộng

Mặc dù nhiều người đang được hưởng sự phát triển kinh tế đáng khích lệ, nhiều nhóm 
yếu thế vẫn phải đối mặt với các rào cản không cho phép họ phát huy hết tiềm năng 
giáo dục, và những thách thức ngăn cản họ hưởng trọn vẹn một cuộc sống tốt đẹp, 
trong đó có việc không được tiếp cận với giáo dục, cơ hội việc làm, y tế, v.v. và thu nhập 
thấp. Cùng lúc đó, việc thực hiện không hiệu quả các chính sách xã hội hiện có và thất 
bại trong cung cấp dịch vụ đã hạn chế khả năng thoát khỏi hoàn cảnh khó khăn của 
những người yếu thế và, vì thiếu các nhà cung cấp và dịch vụ thay thế, những người yếu 
thế thường là những người thiệt thòi nhất.

Vòng tròn bất lợi này sẽ tiếp tục nếu không có biện pháp can thiệp được thiết kế tốt. 
Không giải quyết được vấn đề này sẽ tước đi cơ hội phát huy hết tiềm năng và thoát 
nghèo của các thế hệ người yếu thế tiếp theo, dẫn đến thất bại trong các chính sách và 
chương trình với mục tiêu không để ai bị bỏ lại phía sau. Cải thiện chất lượng cuộc sống 
của những người yếu thế có thể được thực hiện bằng cách hiểu rõ và giải quyết các rào 
cản cản trở sự phát triển của họ. Bài trình bày này chia sẻ cách tiếp cận của DRD trong 
việc vận động vì cuộc sống tốt đẹp hơn của người khuyết tật, áp dụng cách tiếp cận xây 
dựng năng lực để trao quyền cho người khuyết tật và hỗ trợ các nhà cung cấp dịch vụ 
xã hội như một chiến lược để giải quyết vòng tròn bất lợi trên.

hòa nhập người khuyết tật, người khuyết tật

Cải thiện chất lượng cuộc sống cho các nhóm yếu thế: Mô hình của DRD
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Tiến sĩ Võ Thị Hoàng Yến đã đóng vai trò là nhà vận động tích cực trong lĩnh vực bảo vệ quyền lợi của người 
khuyết tật trong suốt nhiều năm tại Việt Nam. Chị là người sáng lập và giám đốc Trung tâm Nghiên cứu và 
Phát triển Năng lực Người khuyết tật (DRD), nơi áp dụng mô hình xã hội khuyết tật, công tác xã hội và phương 
pháp phát triển cộng đồng dựa vào nội lực. Chị đã sáng lập Chương trình Học bổng và Kèm cặp hỗ trợ sinh 
viên khuyết tật học tập tại các trường đại học, cao đẳng tại TP. HCM và là một giảng viên và chuyên gia huấn 
luyện giàu kinh nghiệm cho các tổ chức thanh niên và phi lợi nhuận ở khu vực phía Nam.

Chị Yến đã hoàn thành bằng Thạc sĩ về Phát triển Con người tại Đại học Kansas năm 2004 và Tiến sĩ về Công 
tác Xã hội tại Đại học La Trobe năm 2018. Tổ chức của chị, DRD, đã được tài trợ bởi nhiều tổ chức như USAID, 
the Atlantic Philanthropies, Ford Foundation, IrishAid, Ausaid, Quỹ Nippon, KOICA. Chị Yến đã được Forbes tôn 
vinh là 1 trong 50 phụ nữ ảnh hưởng nhất Việt Nam năm 2019, và nhận Giải thưởng Thành tựu Henry Viscardi 
2019, Giải thưởng Ramon Magsaysay 2018, Giải thưởng Lời kêu gọi phục vụ của Tổng thống Hoa Kỳ năm 2010, 
Giải thưởng Kazuo Itoga năm 2009, và được Bộ Lao động, Thương binh và Xã hội và các sở ban ngành ghi nhận 
vì những đóng góp trong việc trao quyền cho người khuyết tật Việt Nam tham gia vào xã hội và chuyển đổi 
nhận thức xã hội khi làm việc với người khuyết tật, từ tư duy làm từ thiện sang hướng tới sự hòa nhập.

Tiến sĩ VÕ THỊ HOÀNG YẾN

Cựu sinh Đại học La Trobe

Người thắng Giải Phụ nữ trong vai trò lãnh đạo 2023
Giám đốc
Trung tâm Nghiên cứu và Phát triển Năng lực Người 
khuyết tật (DRD)

Từ khóa
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1.30 - 2.10pm
Face-to-face
Room 2, Afternoon - Community Well-being

Ha Le Hong Ngoc has more than ten years' experience as a lecturer, including currently with 
the University of Economics, The University of Danang. She completed an Australia Award at 
the University of Adelaide. She is driven to keep improving her skills, and that of her students.

Many university students report mental health issues, leading to a decline in 
academic performance, an increase in dropout rates, and even a rise in 
suicidal ideation, but there is often inadequate counselling or support services 
available. Drawing on Ha Le Hong Ngoc's own experiences, the presentation 
highlights these important issues, and proposes ways for university staff can 
ensure that students are supported and listened to. This includes creating 
connections and building a network of psychological experts, educators and 
policy makers to work together to support students in overcoming their 
mental health issues.

healthcare; higher education; youth

Students with mental health and wellbeing issues - A call for help!

HA LE HONG NGOC

Alumna of The University of Adelaide

Lecturer
University of Economics, The University of Danang
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13h30 - 14h10
Trực tiếp
Phòng 2, Chiều - Sức khỏe cộng đồng

Nhiều sinh viên đại học cho biết họ gặp các vấn đề về sức khỏe tâm thần, 
dẫn đến kết quả học tập sa sút, tỷ lệ bỏ học gia tăng và thậm chí gia tăng ý 
định tự tử, nhưng các dịch vụ tư vấn hoặc hỗ trợ thường không đầy đủ hoặc 
không có sẵn. Dựa theo kinh nghiệm của chị Hà Lê Hồng Ngọc, bài trình bày 
nêu bật những vấn đề quan trọng này và đề xuất các cách nhân viên nhà 
trường có thể đảm bảo sinh viên được hỗ trợ và lắng nghe. Những đề xuất 
đó bao gồm kết nối và xây dựng mạng lưới các chuyên gia tâm lý, nhà giáo 
dục, nhà hoạch định chính sách để cùng hỗ trợ sinh viên vượt qua các vấn 
đề sức khỏe tâm thần.

chăm sóc sức khỏe; giáo dục đại học; thanh thiếu niên

Sinh viên và sức khỏe tâm thần - Lời kêu gọi giúp đỡ!
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Chị Hà Lê Hồng Ngọc có hơn 10 năm kinh nghiệm làm giảng viên và hiện đang giảng dạy tại 
Trường Đại học Kinh tế, Đại học Đà Nẵng. Chị đã hoàn thành chương trình học do Học bổng 
Chính phủ Australia tài trợ tại Đại học Adelaide. Chị luôn nỗ lực cải thiện các kỹ năng của mình 
và sinh viên.

HÀ LÊ HỒNG NGỌC

Cựu sinh Đại học Công nghệ Queensland

Giảng viên
Trường Đại học Kinh tế, Đại học Đà Nẵng
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2.15 - 2.55pm
Face-to-face
Room 2, Afternoon - Community Well-being

Mai Thi My Thien is a dedicated public health professional with a passion for improving the 
nutrition and health of children in Vietnam. She is currently pursuing her PhD at the 
Queensland University of Technology, where she is developing and validating nutritional 
assessment tools to explore the contributing factors to childhood obesity in urban Vietnam. 
Prior to her PhD studies, she completed her Master's of Public Health in nutrition at the 
University of Queensland, where she gained a broad understanding of the key issues and 
challenges facing public health professionals working in low- and middle-income countries.

Childhood weight issues and obesity are rapidly increasing in urban Vietnam. 
This presentation reports on a study that sought to understand the factors 
behind this growth, and thus understand how to address it. 221 children 
between 9-11 years old from four primary schools across Ho Chi Minh City were 
assessed for a number of factors to identify weight issues and obesity factors. 
Parents completed a self-reported questionnaire about factors relevant to 
childhood weight and obesity, and dietary and activity patterns were 
assessed. The study found that 30% of assessed children were obese, and boys 
who had at least two hours of screen time daily were more likely to be obese. 
In addition, children who ate more snacks and sweetened beverages were 
more likely to be overweight. It also identified parental factors, with children 
with parents who correctly estimated their weight status less likely to be 
obese than parents who underestimated their weight status, and children 
from wealthier households less likely to be obese. Overall, the study found 
that children's dietary patterns and parental perception of a child’s weight 
status and self-efficacy were important factors in childhood weight issues, 
suggesting policy directions for tackling childhood obesity in urban Vietnam.

healthcare; research

Childhood obesity in urban Vietnam: a public health approach

MAI THI MY THIEN

Alumna of University of Queensland

Public health officer
Ho Chi Minh City Center for Disease Control
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14h15 - 14h55
Trực tiếp
Phòng 2, Chiều - Sức khỏe cộng đồng

Vấn đề cân nặng và béo phì ở trẻ em đang gia tăng nhanh chóng ở thành 
thị Việt Nam. Bài trình bày này báo cáo về một nghiên cứu nhằm tìm hiểu 
về những yếu tố đằng sau sự gia tăng này, và từ đó hiểu về cách giải quyết. 
221 trẻ em 9-11 tuổi từ bốn trường tiểu học trên địa bàn Thành phố Hồ Chí 
Minh đã được đánh giá một số yếu tố nhằm xác định vấn đề cân nặng và yếu 
tố béo phì. Cha mẹ đã hoàn thành bảng hỏi tự đánh giá về các yếu tố liên 
quan đến tình trạng thừa cân và béo phì ở trẻ em, cùng với đó chế độ ăn 
uống và hoạt động cũng được đánh giá. Nghiên cứu phát hiện 30% trẻ em 
được đánh giá đều bị béo phì, và các bé trai sử dụng thiết bị điện tử ít nhất 
2 giờ trở lên mỗi ngày có tỷ lệ béo phì cao hơn. Bên cạnh đó, trẻ em ăn đồ ăn 
vặt và uống đồ uống có đường có khả năng thừa cân cao hơn. Bài nghiên 
cứu cũng xác định các yếu tố từ cha mẹ, rằng trẻ có cha mẹ đánh giá đúng 
tình trạng cân nặng của mình có khả năng béo phì thấp hơn những trẻ có 
cha mẹ đánh giá thấp tình trạng cân nặng của mình, và trẻ em sống trong 
các gia đình khá giả có ít khả năng béo phì hơn. Nhìn chung, nghiên cứu 
phát hiện chế độ ăn uống của trẻ và nhận thức của cha mẹ về tình trạng cân 
nặng của trẻ và năng lực bản thân là những yếu tố quan trọng dẫn đến vấn 
đề cân nặng ở trẻ em, từ đó đề xuất các định hướng chính sách nhằm giải 
quyết bệnh béo phì ở trẻ em tại khu vực thành thị Việt Nam.

chăm sóc sức khỏe; nghiên cứu

Béo phì ở trẻ em thành thị Việt Nam: phương pháp tiếp cận y tế công 
cộng
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Chị Mai Thị Mỹ Thiện là một chuyên gia y tế công cộng tận tâm với niềm đam mê trong việc 
cải thiện tình trạng dinh dưỡng và sức khỏe của trẻ em Việt Nam. Chị hiện đang theo học 
chương trình Tiến sĩ tại Đại học Công nghệ Queensland, nơi chị đang phát triển và xác nhận 
các công cụ đánh giá dinh dưỡng để tìm hiểu các yếu tố góp phần gây ra tình trạng béo phì 
ở trẻ em thành thị Việt Nam. Trước khi học Tiến sĩ, chị đã hoàn thành bằng Thạc sĩ Y tế Công 
cộng về dinh dưỡng tại Đại học Queensland, nơi chị có được hiểu biết sâu rộng về các vấn đề 
và thách thức chính mà các chuyên gia y tế công cộng đang phải đối mặt khi làm việc tại các 
nước có thu thập thấp và trung bình.

MAI THỊ MỸ THIỆN

Cựu sinh Đại học Queensland

Cán bộ y tế công cộng
Trung tâm Kiểm soát Bệnh tật Thành phố Hồ Chí Minh
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3.15 - 3.55pm
Face-to-face
Room 2, Afternoon - Community Well-being

Nguyen Thi Kim Dung has worked as a lecturer and researcher at the Social Work department at 
Thang Long University in Hanoi, Vietnam, for nearly ten years. She graduated from National 
Education University in Vietnam in 2008 and completed her Master's at The Australian National 
University in 2013, specialising in Gender and Development. She is passionate about working with 
youths, girls, and women to raise awareness about gender equality, and this goal guides 
everything she does.

In recent years, more and more people have migrated from rural to urban 
areas, including women. However, migrant women often face difficulties, 
including gender-based violence. These experiences are often overlooked in 
research, and this presentation discusses a 2017 study that attempts to correct 
for this gap by using qualitative methods to analyse experiences of 
gender-based violence, including domestic violence, for migrant women. The 
study comprised of ten interviews with immigrant women in Hanoi, Vietnam, 
which found that all had experiences of gender-based violence at different 
levels, ranging from some who had experienced violence in the public space, 
some who experienced violence in the family space and others who 
experienced violence in both public and family spaces. This study seeks to 
contribute to the growing body of research on migrant women from a Gender 
perspective. It probably suggests to policymakers and social workers to 
respond to gender-based violence experienced by migrant women.

gender-based violence; migrant women; women's empowerment; research

Experiences of gender-based violence among migrant women: A case 
study at Xuan Dinh ward, Tu Liem district, Hanoi

NGUYEN THI KIM DUNG

Alumna of The Australian National University

Lecturer
Thang Long University

Despite the encouraging economic development enjoyed by many people, people from 
disadvantaged groups still experience a wide range of barriers to the fulfilment of their 
educational potential and challenges to their full enjoyment of a decent life, such as lack 
of access to education, job opportunities, healthcare, etc. and low income, ineffective 
implementation of existent social policies and failures in service delivery constrains the 
disadvantaged’s ability to move out of their difficult situations and lacking alternative 
providers and services, the disadvantaged are often the biggest losers.

This vicious cycle of disadvantage is likely to continue if there is no well-designed 
intervention. Failure to tackle this issue deprive next generations of the disadvantaged the 
opportunities to fully develop their potential and escape poverty, resulting in the failutre 
of policies and programs that aim to leave no one behind. Improving quality of life of 
disadvantaged people can be made by good understanding and addressing the barriers 
which hinder their development. This presentation shares DRD’s approach of advocating 
for the better life of people with disabilities, applying capacity-building approach to 
empower people with disabilities and enable social service providers as a strategy to 
tackle the vicious circle of disadvantage.

disability inclusion, people with disability 
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15h15 - 15h55
Trực tiếp
Phòng 2, Chiều - Sức khỏe cộng đồng

Chị Nguyễn Thị Kim Dung là giảng viên và nghiên cứu viên tại khoa Công tác xã hội - Trường Đại học 
Thăng Long, Hà Nội trong gần mười năm. Chị tốt nghiệp Trường Đại học Sư phạm - ĐHQG năm 2008 và 
hoàn thành bằng Thạc sĩ tại Đại học Quốc gia Australia năm 2013, chuyên ngành Giới và Phát triển. Chị 
đam mê làm việc với thanh niên, trẻ em gái và phụ nữ để nâng cao nhận thức về bình đẳng giới, điều đã 
trở thành kim chỉ nam hành động cho mọi việc chị làm.

Trong những năm gần đây, ngày càng có nhiều người di cư từ nông thôn ra thành 
thị, trong đó có phụ nữ. Tuy nhiên, phụ nữ di cư thường phải đối mặt với nhiều khó 
khăn, trong đó có bạo lực trên cơ sở giới. Những trải nghiệm này thường chưa được 
chú ý trong nghiên cứu và bài trình bày này thảo luận về một nghiên cứu năm 2017 
nhằm khắc phục bất cập này bằng cách sử dụng phương pháp định tính nhằm 
phân tích trải nghiệm bạo lực trên cơ sở giới, bao gồm cả bạo lực gia đình, đối với 
phụ nữ di cư. Nghiên cứu bao gồm 10 cuộc phỏng vấn với phụ nữ di cư tại Hà Nội, 
kết quả cho thấy tất cả đều từng chịu bạo lực trên cơ sở giới ở các mức độ khác 
nhau, trong đó có một số phụ nữ bị bạo lực ở nơi công cộng, một số bị bạo lực 
trong gia đình và những người khác trải qua bạo lực ở cả nơi công cộng và gia đình. 
Nghiên cứu này mong muốn đóng góp thêm vào các nghiên cứu về phụ nữ di cư 
từ góc độ Giới. Kết quả nghiên cứu gợi ý cho các nhà hoạch định chính sách và 
nhân viên công tác xã hội có thể có những biện pháp ứng phó với bạo lực giới mà 
phụ nữ di cư gặp phải

bạo lực trên cơ sở giới, phụ nữ di cư, trao quyền phụ nữ, nghiên cứu.

Trải nghiệm về bạo lực trên cơ sở giới đối với phụ nữ di cư: Nghiên cứu 
điển hình tại phường Xuân Đỉnh, huyện Từ Liêm, Hà Nội

NGUYỄN THỊ KIM DUNG

Cựu sinh Đại học Quốc gia Ô-xtrây-li-a
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Dr Ngo Thi Thanh Hue (PhD) is a plant and soil scientist, who is dedicated to connecting 
professionals from across disciplines to produce solutions for sustainable agricultural 
development. Her research focuses on how to make use of environmental conditions to 
improve yield and nutrition of crop plants. She is passionate about improving our 
understanding of environmental changes that affect plant, soil, and microbe interactions, to 
promote sustainable  agricultural production.

Global attention is shifting towards how making more effective, less 
ecologically damaging use of our naturally non-renewable resources, such 
as fossil fuels and rock phosphate. This includes a growing trend towards 
using organic fertilisers and promoting plant yields and quality through 
improved soil nutrient availability. Phosphorus is a fundamental nutrient for 
plant growth and development, and is often supplied to crops as fertilisers. 
However, phosphorus has low mobility and is highly reactive with elements 
in soils, so it may remain in soils and not be accessible to crops. This 
presentation reports on work by Dr Ngo Thi Thanh Hue to find alternative 
sources of fertilisers that is more effective at helping crops to acquire 
essential nutrients like phosphorus, using arbuscular mycorrhizal fungi, 
which are a group of fungi found in roots of most plants. Her presentation 
will also discuss opportunities to develop biofertilisers in Vietnam. 

economic development; agriculture; research

Development of an organomineral fertiliser and opportunities to 
develop biofertilisers in Viet Nam

Dr NGO THI THANH HUE

Alumna of The University of Adelaide

Research scientist
The University of Adelaide
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Tiến sĩ Ngô Thị Thanh Huệ là một nhà khoa học về đất và thực vật. Chị luôn tâm huyết kết nối 
các chuyên gia thuộc nhiều lĩnh vực khác nhau nhằm tạo ra các giải pháp phát triển nông 
nghiệp bền vững. Nghiên cứu của chị tập trung vào việc tối đa hóa các điều kiện môi trường 
nhằm cải thiện năng suất và dinh dưỡng cây trồng. Chị đam mê với việc nâng cao hiểu biết 
của con người về sự tương tác giữa thực vật, đất và vi sinh vật dưới tác động của những biến 
đổi trong môi trường cho mục tiêu phát triển nông nghiệp bền vững.

Thế giới ngày càng hướng sự chú ý sang cách sử dụng hiệu quả hơn, ít 
gây hại về mặt sinh thái đối với các nguồn tài nguyên thiên nhiên không 
tái tạo như nhiên liệu hóa thạch và quặng apatit. Đơn cử như xu hướng 
ngày càng tăng đối với việc sử dụng phân bón hữu cơ và tăng cường chất 
lượng cây trồng bằng cách nâng cao khả năng hấp thụ chất dinh dưỡng 
từ đất. Phốt pho là chất dinh dưỡng thiết yếu cho sự tăng trưởng và phát 
triển của cây trồng, thường được cung cấp cho cây trồng qua phân bón. 
Tuy nhiên, phốt pho ít di động và phản ứng cao với các nguyên tố trong 
đất, do đó mặc dù tồn tại trong đất nhưng cây trồng có thể không hấp 
thụ được chất này. Bài trình bày này báo cáo về công trình của Tiến sĩ Ngô 
Thị Thanh Huệ về phân khoáng hữu cơ hỗn hợp giúp tăng cường hiệu 
quả sử dụng phân phốt pho kết hợp với nấm rễ nội cộng sinh, nhóm nấm 
có khả năng cộng sinh trong rễ của hầu hết các loài thực vật. Bài trình bày 
của chị cũng sẽ thảo luận về cơ hội cho khả năng phát triển nấm rễ nội 
cộng sinh tại Việt Nam. 

phát triển kinh tế; nông nghiệp; nghiên cứu

Phát triển phân khoáng hữu cơ hỗ hợp và cơ hội phát triển phân bón 
sinh học tại Việt Nam

Tiến sĩ NGÔ THỊ THANH HUỆ

Cựu sinh Đại học Adelaide

Nghiên cứu viên
Đại học Adelaide
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Dr Pham Thu Thuy is a senior scientist who leads the Global program on Climate Change, Energy and 
Low-Carbon Development team at Center for International Forestry Research and World Agroforestry 
Center. She has supported many developing countries, global financial institutions, multinational 
companies, and indigenous communities in implementing effective, efficient and equitable climate 
changes policies and projects. In 2016, the Ministry of Agriculture and Rural in Vietnam recognised her 
outstanding contribution for Vietnam’s forestry sector development. She has led many impactful events at 
the United Nations Framework Convention on Climate Change Conferences of Parties and as well as 
international, regional and national policy dialogues on climate finance. She is also a Scientific committee 
member of Global Landscape Forum - the world’s largest knowledge-led platform on sustainable and 
inclusive landscapes, the Asia Steering Committee member of International Land Coalition – a global 
alliance of more than 300 civil society and intergovernmental organisations working together for inclusive 
land governance. She is an editor for the international journals, Land Use Science and International Journal 
of Forest and Society, and has published more than 200 scientific publications.

With 42% forest cover, Vietnam has enormous potential for developing forest carbon 
credit projects. The presentation discusses forest carbon potential, including reviewing 
relevant policies, and explores opportunities and challenges for Vietnam to develop and 
operate a forest carbon market.  Having strong political commitment at both national 
and subnational levels, increasing numbers of buyers looking to purchase forest carbon 
credits, stable political institutions, and technical and financial support for forestry and 
emissions reduction from donors and international organisations, Vietnam has many 
favourable conditions to develop and benefit from domestic and global forest carbon 
markets. However, Vietnam still faces many challenges in realising this market, 
including limited stakeholder knowledge and understanding of forest carbon markets, 
new legislation and administrative procedures, high pressures on forests and 
conversion for socioeconomic development remain high and lack of financial incentives 
attractive enough to encourage people to plant forests and provide forest carbon 
services. Therefore, this presentation also provides recommendations for Vietnam and 
other stakeholders on developing effective, efficient and equitable forest carbon 
policies and projects.

research; environment

Enabling a high quality forest carbon market in Vietnam

Dr PHAM THU THUY

Alumna of Charles Darwin University
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Tiến sĩ Phạm Thu Thủy là nhà khoa học cao cấp, trưởng nhóm Chương trình toàn cầu về Biến đổi khí hậu, 
Năng lượng và Phát triển các-bon thấp tại Tổ chức nghiên cứu Lâm Nghiệp quốc tế và Tổ chức Nông Lâm 
Quốc tế. Chị đã hỗ trợ nhiều quốc gia đang phát triển, các tổ chức tài chính toàn cầu, các công ty đa quốc 
gia và cộng đồng bản địa trong việc thực hiện các chính sách và dự án biến đổi khí hậu hiệu quả, tiết 
kiệm và công bằng. Năm 2016, chị được Bộ Nông nghiệp và Nông thôn Việt Nam trao tặng giải thưởng vì 
những đóng góp xuất sắc cho sự phát triển ngành lâm nghiệp Việt Nam. Chị cũng đã chủ trì các sự kiện 
tại Hội nghị các bên tham gia Công ước khung của Liên hợp quốc về biến đổi khí hậu cũng như các cuộc 
đối thoại chính sách quốc tế, khu vực và quốc gia về tài chính khí hậu. Chị còn cũng là thành viên ủy ban 
Khoa học của Diễn đàn Cảnh quan Toàn cầu - nền tảng tri thức lớn nhất thế giới về cảnh quan bền vững 
và toàn diện, thành viên Ban Chỉ đạo Châu Á của Liên minh Đất đai Quốc tế - một liên minh toàn cầu gồm 
hơn 300 tổ chức xã hội và liên chính phủ cùng nỗ lực hướng tới quản lý đất đai toàn diện. Không chỉ vậy, 
chị hiện là một trong những biên tập viên cho tạp chí quốc tế về Khoa học Sử dụng Đất và Tạp chí Rừng 
và Xã hội với hơn 200 ấn phẩm khoa học.

Với 42% diện tích rừng che phủ, Việt Nam có tiềm năng to lớn để phát triển các dự án 
tín chỉ carbon rừng. Bài trình bày thảo luận về tiềm năng tín chỉ carbon rừng, rà soát các 
chính sách liên quan và tìm hiểu cơ hội và thách thức đối với Việt Nam trong việc phát 
triển và vận hành thị trường carbon rừng.  Với cam kết chính trị mạnh mẽ ở cả cấp trung 
ương và địa phương, số lượng người mua tìm mua tín chỉ carbon rừng ngày càng tăng. 
Với thể chế chính trị ổn định, hỗ trợ kỹ thuật và tài chính cho lâm nghiệp và giảm phát 
thải từ các nhà tài trợ và tổ chức quốc tế, Việt Nam có nhiều điều kiện thuận lợi để phát 
triển và hưởng lợi từ thị trường carbon rừng trong nước và toàn cầu. Tuy nhiên, Việt 
Nam vẫn còn nhiều thách thức trong việc hiện thực hóa thị trường này, bao gồm thiếu 
kiến thức và hiểu biết của các bên liên quan về thị trường carbon rừng, pháp luật và thủ 
tục hành chính mới vẫn còn trong giai đoạn sơ khai, áp lực về rừng và chuyển đổi mục 
đích phát triển kinh tế còn cao, thiếu cơ chế khuyến khích tài chính đủ hấp dẫn để 
khuyến khích người dân trồng rừng và cung cấp dịch vụ carbon rừng. Vì vậy, bài trình 
bày cũng đưa ra các khuyến nghị cho Việt Nam và các bên liên quan khác trong việc xây 
dựng các chính sách và dự án carbon rừng hiệu quả, tiết kiệm và công bằng.

nghiên cứu, môi trường

Kích hoạt thị trường carbon rừng chất lượng cao tại Việt Nam

Tiến sĩ PHẠM THU THỦY

Cựu sinh Đại học Charles Darwin

Người thắng Giải Hành động vì môi trường 2023 
Trưởng nhóm nghiên cứu toàn cầu về Biến đổi khí hậu, 
Năng lượng tái tạo và Phát triển carbon thấp
Tổ chức nghiên cứu Lâm Nghiệp quốc tế và Tổ chức 
Nông Lâm Quốc tế

Thông tin
phiên trình bày

Tiêu đề

Tóm tắt

14h15 - 14h55
Trực tuyến
Phòng 3, Chiều - Sử dụng tài nguyên có trách nhiệm

Từ khóa
50



Dr Nguyen Thuy Chung (PhD) is a lecturer at the School of Environmental Science and 
Technology, Hanoi University of Science and Technology, Hanoi, Vietnam, where she has 
worked since 2009. She obtained her PhD on the “Pollutants in road-deposited sediments: 
characteristics, mobility, bioavailability and remediation” from The University of Technology 
Sydney in 2015. She has published more than 10 papers and her research interests include 
wastewater treatment technology, low cost absorbents, heavy metal removal, road deposited 
sediment, and risk management.

A shortage of clean water has always been a barrier to achieving sustainable 
development of ethnic minorities in Meo Vac District, and across Vietnam. The 
Vietnamese Government has limited resources and cannot afford to invest in 
suitable water filtration systems in these communes. This presentation 
reports on joint project by civil society organisations, enterprises and 
international organisations which is filling this gap by building sustainable 
water filtration systems in these communities. More than 500 teachers and 
students will be trained on clean water usage and benefits, so they can then 
share their knowledge with their community, supported by information 
leaflets distributed to students, teachers and communes. The project aims to 
provide clean water to women in schools and communities, as well as to 
educate female teachers and girl children in the most vulnerable regions 
about health care and environmental sanitation, contributing broadly to 
improved gender equality in terms of living conditions, health and awareness 
in remote areas of Vietnam.

women's empowerment; ethnic minorities; research

Improving water quality to improve quality of life for ethnic minorities 
in Ha Giang Province

Dr NGUYEN THUY CHUNG

Alumna of University of Technology Sydney
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Tiến sĩ Nguyễn Thủy Chung là giảng viên Viện Khoa học và Công nghệ Môi trường, Đại học 
Bách khoa Hà Nội. Chị đã công tác tại trường từ năm 2009. Chị đã hoàn thành bằng Tiến sĩ 
về “Các chất gây ô nhiễm trong trầm tích lắng đọng trên đường: đặc điểm, tính di động, khả 
dụng sinh học và khả năng khắc phục” từ Đại học Công nghệ Sydney vào năm 2015. Chị cũng 
đã xuất bản hơn 10 bài báo và lĩnh vực nghiên cứu của chị bao gồm công nghệ xử lý nước 
thải, chất hấp thụ chi phí thấp, loại bỏ kim loại nặng, trầm tích lắng đọng trên đường và quản 
lý rủi ro.

Thiếu nước sạch luôn là rào cản ngăn sự phát triển bền vững của đồng bào các 
dân tộc thiểu số ở huyện Mèo Vạc nói riêng và Việt Nam nói chung. Do hạn chế 
về nguồn lực, Chính phủ Việt Nam không thể đầu tư hệ thống lọc nước phù 
hợp cho các xã này. Bài trình bày sẽ báo cáo dự án hợp tác được thực hiện bởi 
các tổ chức xã hội, doanh nghiệp và tổ chức quốc tế nhằm khắc phục những 
khó khăn bằng cách triển khai xây dựng hệ thống lọc nước bền vững trong các 
cộng đồng này. Hơn 500 giáo viên và học sinh sẽ tham gia tập huấn về cách sử 
dụng và lợi ích của nước sạch để có thể chia sẻ kiến thức với cộng đồng tại địa 
phương. Bên cạnh đó, tờ rơi cũng sẽ được phát tới từng học sinh, giáo viên và 
các xã. Dự án này nhằm mục đích cung cấp nước sạch cho phụ nữ tại trường 
học cũng như cộng đồng địa phương và giáo dục cho giáo viên và học sinh nữ 
ở những khu vực dễ bị tổn thương về chăm sóc sức khỏe và vệ sinh môi trường. 
Từ đó, góp phần quan trọng trong việc cải thiện bình đẳng giới về điều kiện 
sống, sức khỏe và nhận thức ở các vùng sâu, vùng xa của Việt Nam.

nâng cao quyền năng phụ nữ; dân tộc thiểu số; nghiên cứu

Cải thiện chất lượng nguồn nước để cải thiện chất lượng cuộc sống 
người dân tộc thiểu số tỉnh Hà Giang
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The path to success: unexpected sources of support 

Dr Hoa Hong Nguyen (PhD) has worked as a lecturer at the University of Medicine and 
Pharmacy at Ho Chi Minh City (UMP) since 2004. She has previously worked as the Vice Head 
of Community Health Practice in 2013 and was Head of the Community Health Department 
(2014-2017). She has been involved in many health studies, including as one of two principal 
supervisors for the World Health Organization survey at Binh Phuoc Province in 2006. She 
completed her Master's Degree at Flinders University in 2011 and PhD from the University of 
Tasmania, Australia in 2021. She participated in a project of on Australian returnee Women in 
Leadership (2021-2022). In 2023, she commenced her Australia Award Fellowship at the 
University of Sydney and became a member of the Council for Appraisal of Undergraduate 
and Postgraduate Training Programs of the UMP. She currently holds a VISA D43 fellowship at 
the University of North Carolina, USA to study the implementation of advancements in 
medical science and working on the STAR-OM project of the UCLA, USA.  

NGUYEN HONG HOA

Alumna of Flinders University

Co-presenter 1: Ms MAI NHAT MINH ANH Co-presenter 2: Dr TRAN DUC NGA

Lecturer
University of Medicine and Pharmacy at
Ho Chi Minh City

Lecturer
Saigon Technology University

Deputy Principal
Huu Nghi School

Alumna of University of TasmaniaAlumna of Victoria University

Presentation

This presentation covers the experiences of three female leaders flourishing within Vietnam's 
professional education sector. Their educational journeys, career trajectories, and strategies for 
achievement demonstrate that preparation, self-improvement and support from one's family unit 
or work team are vital factors for success. Although there is significant female representation 
within Vietnamese educational fields, there remains an unsettling gender imbalance in 
leadership positions. This presentation also provides insight to how policymakers can empower 
more capable women to pursue positions of power as well as advice for anyone committed to 
supporting the growth of female leaders within Vietnam's educational realm.

Keywords: education, women in leadership
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Con đường thành công: những nguồn hỗ trợ bất ngờ Tiêu đề

Tiến sĩ Nguyễn Hồng Hoa là giảng viên Đại học Y Dược Thành phố Hồ Chí Minh (UMP) từ năm 
2004. Chị từng đảm nhiệm chức vụ Phó Giám đốc Trung Tâm Thực hành Cộng đồng vào năm 
2013 và chức vụ Trưởng Bộ môn Sức Khỏe Cộng đồng (2014-2017). Chị đã thực hiện nhiều 
nghiên cứu về sức khỏe, đặc biệt chị là một trong hai giám sát viên chính của khảo sát của Tổ 
chức Y tế Thế giới tại tỉnh Bình Phước năm 2006. Chị đã hoàn thành chương trình thạc sĩ tại 
Đại học Flinders Nam Australia vào năm 2011 và lấy bằng Tiến sĩ tại Đại học Tasmania, Australia 
năm 2021. Chị đã tham gia vào một dự án của Úc về Phụ nữ lãnh đạo (2021-2022). Năm 2023, 
chị bắt đầu nhận học bổng AAF của Đại học Sydney và là thành viên của Hội đồng Thẩm định 
các Chương trình Đào tạo Đại học và Sau Đại học của UMP. Chị hiện đang có học bổng VISA 
D43 của Đại học Bắc Carolina, Hoa Kỳ về nghiên cứu thực địa triển khai trong y khoa và làm 
việc trong dự án STAR-OM của trường UCLA, Hoa Kỳ.

NGUYỄN HỒNG HOA

Cựu sinh Đại học Flinders

Đồng diễn giả 1: Chị MAI NHẬT MINH ANH Đồng diễn giả 2: Tiến sĩ TRẦN ĐỨC NGA

Giảng viên
Đại học Y Dược Tp. Hồ Chí MinhUniversity of 
Medicine and Pharmacy at Ho Chi Minh City

Giảng viên
Trường Đại học Công nghệ Sài Gòn

Phó hiệu trưởng
Trường Hữu Nghị Quốc Tế

Cựu sinh Trường Đại học TasmaniaCựu sinh Đại học Victoria

Bài trình bày này kể về kinh nghiệm của ba nữ lãnh đạo đang có sự nghiệp phát triển trong lĩnh 
vực giáo dục tại Việt Nam. Hành trình giáo dục, nghề nghiệp và các chiến lược nhằm đạt được 
kết quả của họ chứng minh rằng sự chuẩn bị, tinh thần cải thiện bản thân và sự hỗ trợ từ gia đình 
và đồng nghiệp là những yếu tố quan trọng dẫn tới thành công. Dù phụ nữ nắm số lượng đông
đảo trong ngành giáo dục Việt Nam, bất bình đẳng giới vẫn tồn tại trong các vị trí lãnh đạo. Phần 
trình bày này cung cấp phân tích về cách các nhà hoạch định chính sách có thể trao quyền cho 
phụ nữ, khuyến khích họ theo đuổi các vị trí lãnh đạo, và đưa ra lời khuyên cho những ai tâm 
huyết với quá trình hỗ trợ sự phát triển của các lãnh đạo nữ trong ngành giáo dục Việt Nam.

Keywords: giáo dục, phụ nữ trong vai trò lãnh đạo.
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Sharing experiences in building capacity for people 
with disability

Dr Nguyen Thi Hai Anh (PhD) is Vice Dean and Head of the Department of Communication 
Technology, Faculty of Multimedia Communication, at the University of Information and 
Communication Technology. She participated in the second cohort of the Australian 
Government's Women in Leadership Journey and has implemented two projects funded 
through the Alumni Grants Fund focused on people with disability.

NGUYEN THI HAI ANH

Alumna of Flinders University

Vice Dean, Head of section
University of Information and Communication 
Technology

Presentation

People with disability are an integral part of society, with the same needs and rights as all people, 
including the right to education, equal rights to labor and employment. This presentation 
reports on the experiences with two projects that worked with people with disability to enhance 
learning outcomes for students and increase the use of technology in online business for women 
with disability. The presentation will analyse the current situation for people with disability in 
Vietnam, achieved results and lessons learned through the projects, as well as recommendations 
for future activities to consolidate results and build capacity for people with disability.

Keywords: social inclusion; research; alumni
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Chia sẻ kinh nghiệm nâng cao năng lực cho người 
khuyết tật

Tiến sĩ Nguyễn Thị Hải Anh là Phó Trưởng khoa, Trưởng Bộ môn Công nghệ Truyền thông, 
Khoa Truyền thông Đa phương tiện, Trường Đại học Công nghệ Thông tin và Truyền thông. 
Chị đã tham gia vào khóa thứ hai của Hành trình hỗ Phụ nữ trong Vai trò lãnh đạo theo học 
bổng Australia và thực hiện hai dự án được tài trợ bởi Quỹ Hỗ trợ Cựu sinh viên nhằm hỗ trợ 
người khuyết tật.

NGUYỄN THỊ HẢI ANH

Cựu sinh Đại học Flinders

Phó Trưởng khoa, Trưởng Bộ môn
Đại học Công nghệ Thông tin và Truyền thông

Người khuyết tật là một bộ phận không thể thiếu của xã hội và có nhu cầu và quyền lợi như 
nhũng người khác, bao gồm quyền được giáo dục và quyền bình đẳng trong lao động và việc 
làm. Bài trình bày sẽ báo cáo những kinh nghiệm từ hai dự án làm việc với người khuyết tật để
cải thiện đầu ra cho học sinh và cải thiện sử dụng công nghệ trong kinh doanh trực tuyến cho 
phụ nữ khuyết tật. Bài trình bày này sẽ phân tích tình hình hiện tại của người khuyết tật tại Việt 
Nam, những thành tựu và bài học đạt được qua dự án và những hoạt động được khuyến nghị 
trong tương lai để củng cố kết quả và nâng cao năng lực cho người khuyết tật.

Từ khóa: hòa nhập xã hội; nghiên cứu; cựu sinh viên
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A happy challenge: A community-centred educational 
model for social resilience through play (ACES)

Dr Nguyen Thi Thom Thom (PhD) is a lecturer/teacher educator at the University of 
Languages and International Studies – Vietnam National University, Hanoi. She is also an 
academic manager and researcher for teacher professional development programs and 
community projects funded by Vietnamese and international donors. Her most recent project 
is ‘A Community-centred Educational Model for developing Social Resilience through play 
(ACES)’, sponsored by the Global Challenges Research Fund and led by Coventry University 
(UK). Her research interests include teacher professional development, employability, 
emotional intelligence and liberal education.

NGUYEN THI THOM THOM

Alumna of The University of Newcastle

University Lecturer
University of Languages and International Studies, 
Vietnam National University, Hanoi

Presentation

The 'community-centred educational model for social resilience through play' (ACES) project 
showcases a playful school model, shaped by the experiences of its creator, Dr Nguyen Thi Thom 
Thom. �Sponsored by the Global Challenge Research Fund and led by Coventry University (UK), 
this longitudinal project aims to build a community-centred educational model that establishes 
more inclusive, safe and resilient learning contexts in Malaysia, Indonesia and Vietnam. This 
presentation will report on the ACES project, from its start with a core team of 5 
educators/experts from Hanoi University of Science and Technology and Vietnam National 
University - Hanoi, through to its current partnership with Hoa Binh College of Education and 
Nguyen Tat Thanh School, and engagement with parents, entrepreneurs, local authorities, NGOs 
and international donors. Key findings will also be highlighted, including the importance of the 
playground as a hybrid pedagogical approach, the value of universities as anchor institutions, 
and the role of teachers as change agents in the community. 

Keywords: research; higher education; professional development
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Một thử thách hạnh phúc: Mô hình giáo dục lấy cộng đồng 
làm trung tâm để phát triển khả năng phục hồi xã hội thông 
qua vui chơi (ACES)

Tiến sĩ Nguyễn Thị Thơm Thơm là giảng viên trường Đại học Ngoại ngữ – Đại học Quốc gia Hà 
Nội. Chị còn là nhà quản lý học thuật và nhà nghiên cứu các chương trình phát triển chuyên 
môn giáo viên và các dự án cộng đồng về giáo dục trong nước và quốc tế. Dự án mới nhất chị 
tham gia là 'Mô hình Giáo dục lấy cộng đồng làm trung tâm để phát triển khả năng Phục hồi 
Xã hội thông qua vui chơi (ACES)’, được tài trợ bởi Quỹ Nghiên cứu Thách thức Toàn cầu và 
được chủ trì bởi Đại học Coventry (Anh). Lĩnh vực nghiên cứu của chị bao gồm phát triển 
chuyên môn giáo viên, kỹ năng việc làm, trí tuệ cảm xúc và giáo dục khai phóng.

NGUYỄN THỊ THƠM THƠM

Cựu sinh Đại học Newcastle

Giảng viên
Trường Đại học Ngoại ngữ – Đại học Quốc gia Hà Nội

Dự án mô hình giáo dục lấy cộng đồng làm trung tâm để phát triển khả năng phục hồi xã hội 
thông qua vui chơi (ACES) giới thiệu mô hình trường học hạnh phúc, được hình thành qua quá 
trình nghiên cứu và trải nghiệm cuốc sống của chị. �Được tài trợ bởi Quỹ Nghiên cứu Thách thức 
Toàn cầu và do Đại học Coventry chủ trì, dự án dài hạn này nhằm xây dựng mô hình giáo dục lấy 
cộng đồng làm trung tâm để tạo ra bối cảnh học tập hòa nhập, an toàn và linh hoạt hơn ở 
Malaysia, Indonesia và Việt Nam (https://aces.gchangers .org/). Bài trình bày sẽ báo cáo về dự án 
ACES từ khi chỉ bao gồm 5 nhà giáo dục/chuyên gia từ Đại học Bách khoa Hà Nội và Đại học Quốc 
gia Hà nội cho tới mối quan hệ hợp tác hiện nay với Trường Cao đẳng Sư phạm Hòa Bình và 
Trường Nguyễn Tất Thành và sự tham gia cua các bậc phụ huynh, doanh nghiệp, chính quyền địa 
phương, các tổ chức phi chính phủ và các đơn vị từ thiện quốc tế. Bài trình bày cũng làm nổi bật 
các phát hiện quan trọng, bao gồm tầm quan trọng của sân chơi như một phương pháp sư 
phạm kết hợp, giá trị của các trường địa học với tư cách là tổ chức đầu tàu và vai trò của đội ngũ 
giáo viên với tư cách là đại sứ thay đổi trong cộng đồng. 

Từ khóa: nghiên cứu; giáo dục đại học; bồi dưỡng chuyên môn
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Impacts of an Australian PhD for a Vietnamese career

Dr Nguyen Tien Phung is a senior lecturer at Quy Nhon University, Vietnam and has been teaching 
English at the Department of Foreign Languages since 1998. He has also held management 
positions at the university, including Deputy Head of Office of Science-Technology and International 
Cooperation (2010-2016), Deputy Director of Institute for Educational Sciences (2021-2022), Deputy 
Head of Office of Undergraduate Training (2022-present), and Director of Center for Foreign 
Languages (2021-present). He completed his Master's in English Linguistics from the College of 
Foreign Languages, Vietnam National University, in 2003 and a PhD degree in Educational 
Linguistics from Australian Catholic University in 2020. He is interested in multimodality, appraisal 
and application of systemic functional linguistics in teaching English in Vietnam.

NGUYEN TIEN PHUNG

Alumnus of Australian Catholic University

Deputy Head of Office of Undergraduate Training; 
Director of Center for Foreign Languages
Quy Nhon University

Dr Nguyen Tien Phung is a senior lecturer at Quy Nhon University, Vietnam and has been teaching 
English at the Department of Foreign Languages since 1998. He has also held management 
positions at the university, including Deputy Head of Office of Science-Technology and International 
Cooperation (2010-2016), Deputy Director of Institute for Educational Sciences (2021-2022), Deputy 
Head of Office of Undergraduate Training (2022-present), and Director of Center for Foreign 
Languages (2021-present). He completed his Master's in English Linguistics from the College of 
Foreign Languages, Vietnam National University, in 2003 and a PhD degree in Educational 
Linguistics from Australian Catholic University in 2020. He is interested in multimodality, appraisal 
and application of systemic functional linguistics in teaching English in Vietnam.

NGUYEN TIEN PHUNG

Alumnus of Australian Catholic University

Deputy Head of Office of Undergraduate Training; 
Director of Center for Foreign Languages
Quy Nhon University

Presentation

While studying his PhD at the Australian Catholic University, Dr Nguyen Tien Phung benefitted 
immensely from the professional expertise, experienced supervision, and heartfelt caring of his 
supervision panel at the university, and invaluable knowledge from the scholarly community at 
the courses and seminars at The University of Sydney. Memories of his study have given him an 
eternal love for Australia, as well as practical skills and knowledge, which he shares in his work at 
Quy Nhon University (QNU) in Vietnam. This presentation will share how benefits from his 
four-year PhD journey in Australia have shaped his professional development and he response to 
academia at QNU and Vietnam broadly. 
 
Keywords: Personal stories; higher education; English teaching; alumni
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Tiến sĩ Nguyễn Tiến Phùng là giảng viên chính tại Trường Đại học Quy Nhơn, Việt Nam và giảng dạy 
tiếng Anh tại Khoa Ngoại Ngữ từ năm 1998. Anh cũng từng đảm nhiệm các chức vụ quản lý của 
trường như Phó Trưởng phòng Khoa học Công nghệ và Hợp tác Quốc tế (2010-2016), Phó Viện 
trưởng Viện Khoa học Giáo dục (2021-2022), Phó Trưởng phòng Đào tạo Đại học (2022-nay), và Giám 
đốc Trung tâm Ngoại ngữ (2021-nay). Anh hoàn thành bằng Thạc sĩ Ngôn ngữ học tiếng Anh tại 
Trường Đại học Ngoại ngữ, ĐHQG Hà Nội năm 2003 và bằng Tiến sĩ Ngôn ngữ học Giáo dục tại Đại 
học Công giáo Australia năm 2020. Anh rất quan tâm đến các mảng nghiên cứu liên quan văn bản 
Đa thức, Thuyết Đánh giá và Ứng dụng Ngôn ngữ học trong giảng dạy tiếng Anh ở Việt Nam.

NGUYEN TIẾN PHÙNG

Cựu sinh Đại học Công giáo Australia

Tiến sĩ Nguyễn Tiến Phùng là giảng viên chính tại Trường Đại học Quy Nhơn, Việt Nam và giảng dạy 
tiếng Anh tại Khoa Ngoại Ngữ từ năm 1998. Anh cũng từng đảm nhiệm các chức vụ quản lý của 
trường như Phó Trưởng phòng Khoa học Công nghệ và Hợp tác Quốc tế (2010-2016), Phó Viện 
trưởng Viện Khoa học Giáo dục (2021-2022), Phó Trưởng phòng Đào tạo Đại học (2022-nay), và Giám 
đốc Trung tâm Ngoại ngữ (2021-nay). Anh hoàn thành bằng Thạc sĩ Ngôn ngữ học tiếng Anh tại 
Trường Đại học Ngoại ngữ, ĐHQG Hà Nội năm 2003 và bằng Tiến sĩ Ngôn ngữ học Giáo dục tại Đại 
học Công giáo Australia năm 2020. Anh rất quan tâm đến các mảng nghiên cứu liên quan văn bản 
Đa thức, Thuyết Đánh giá và Ứng dụng Ngôn ngữ học trong giảng dạy tiếng Anh ở Việt Nam.

NGUYỄN

Cựu sinh Đại học Công giáo Australia

Phó Trưởng phòng Đào tạo Đại học
Giám đốc Trung tâm Ngoại ngữ
Đại học Quy Nhơn

Tác động của bằng tiến sĩ học tại Australia đối với việc 
phát triển sự nghiệp tại Việt NamTiêu đề

Trong thời gian học Tiến sĩ tại Đại học Công giáo Australia, Tiến sĩ Nguyễn Tiến Phùng đã nhận 
được lợi ích rất lớn từ kiến thức chuyên môn, giáo sư hướng dẫn giàu kinh nghiệm và sự quan 
tâm chân thành từ hội đồng hướng dẫn tại trường cũng như kiến thức vô giá từ cộng đồng giảng 
viên tại các khóa học và hội thảo tại Đại học Sydney. Những kỷ niệm thời đi học đã mang đến cho 
anh tình yêu vĩnh cửu đối với Australia, cũng như những kỹ năng và kiến thức thực tế mà anh 
chia sẻ khi làm việc tại Đại học Quy Nhơn (QNU), Việt Nam. Bài trình bày sẽ chia sẻ những lợi ích 
từ hành trình tiến sĩ bốn năm của anh tại Australia, đã định hình nên sự phát triển chuyên môn 
và sự tương tác của anh với giới học thuật tại QNU nói riêng và Việt Nam nói chung. 
 
Từ khóa: Chia sẻ câu chuyện cá nhân; giáo dục đại học; giảng dạy tiếng Anh; cựu sinh viên
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Supporting language development in children with 
communication difficulties in Vietnam

Dr Ben Pham (PhD) is senior lecturer, Deputy Head at the Division of Speech-Language and 
Hearing Impairment, Faculty of Special Education, Hanoi National University of Education, and is an 
adjunct research fellow at Charles Sturt University, Australia. She is a member of the Child Speech 
Committee of the International Association of Communication Sciences and Disorders, Asia Pacific 
Society of Speech, Language and Hearing, and the International Expert Panel on Multilingual 
Children's Speech. She has also worked clinically to assess and support speech, language and 
communication skills for children with disabilities. Her main research interests are on typical and 
atypical speech and language acquisition of Vietnamese-speaking children. She is the first author 
of the Vietnamese Speech Assessment and a co-author of the Vietnamese Language Screener.

PHAM THI BEN

Alumna of Charles Sturt University

Senior Lecturer
Hanoi National University of Education

Presentation

Speech and language therapy is relatively new in Vietnam, and Dr Ben Phạm is at the forefront 
of this emerging field. Since her PhD studies at Charles Sturt University under supervision of 
Professor McLeod, she has published five journal articles and an encyclopedia entry in 
communication disorders, developed a speech test and language screening test, and delivered 
10 conference presentations. Her publications are the first empirical data that identifies 
Vietnamese-speaking children with and without speech sound disorders, and the tests she 
created are used by professionals working with Vietnamese-speaking children in Vietnam and 
around the world for research and clinical purposes. Jointly with Professor McLeod, Dr Ben Pham 
will talk about her experiences, both in education and professionally, in the field of speech and 
language therapy, and progress and future directions for this field in Vietnam. 

Keywords: People-to-people links; healthcare; social inclusion
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Hỗ trợ phát triển ngôn ngữ ở trẻ gặp khó khăn về giao 
tiếp tại Việt Nam

Tiến sĩ Phạm Thị Bền là giảng viên chính, Phó Trưởng bộ môn Khiếm thính-Khuyết tật Ngôn ngữ, 
Khoa Giáo dục Đặc biệt, Đại học Sư phạm Hà Nội và là nghiên cứu viên kiêm nhiệm tại Đại học 
Charles Sturt, Australia. Chị là thành viên của Ủy ban Lời nói Trẻ em của Hiệp hội Quốc tế về Rối loạn 
và Khoa học Giao tiếp, Hiệp hội Ngôn ngữ và Thính giác Châu Á Thái Bình Dương và là Chuyên gia 
Hội đồng Quốc tế về Phát triển Đa ngôn ngữ của Trẻ em. Chị cũng làm việc lâm sàng để đánh giá 
và hỗ trợ kỹ năng nói, ngôn ngữ và giao tiếp cho trẻ em khuyết tật. Hướng nghiên cứu chính của chị 
là về việc lĩnh hội ngôn ngữ và lời nói điển hình/không điển hình của trẻ nói tiếng Việt. Chị là tác giả 
chính của Công cụ đánh giá lời nói Việt và là đồng tác giả của Công cụ sàng lọc ngôn ngữ Việt.

PHẠM THỊ BỀN

Cựu sinh Đại học Charles Sturt

Giảng viên chính
Trường Đại học Giáo dục, ĐHQGHN

Tiêu đề

Trị liệu phát âm và ngôn ngữ là một ngành tương đối mới tại Việt Nam và tiến sĩ Ben Phạm là 
người đi đầu trong lĩnh vực mới nổi này. Sau khi hoàn thành luận văn Tiến sĩ tại Đại học Charles 
Sturt do Giáo sư McLeod hướng dẫn, chị đã xuất bản 5 bài báo trên và một mục từ điển bách 
khoa về rối loạn giao tiếp, phát triển bài kiểm tra khả năng nói và kiểm tra sàng lọc ngôn ngữ, 
đồng thời thực hiện 10 bài tham luận tại hội nghị. Các ấn phẩm của chị là dữ liệu thực nghiệm 
đầu tiên xác định trẻ em nói tiếng Việt có và không có rối loạn phát âm, và các bài kiểm tra do chị 
tạo ra đang được các chuyên gia làm việc với trẻ em nói tiếng Việt ở Việt Nam và trên thế giới sử 
dụng cho mục đích nghiên cứu và lâm sàng. Tiến sĩ Ben Phạm sẽ chia sẻ về những kinh nghiệm 
của chị khi cộng tác với Giáo sư McLeod, cả về giáo dục và năng lực chuyên môn, trong lĩnh vực 
ngôn ngữ trị liệu, cũng như những tiến bộ và định hướng tương lai của lĩnh vực này tại Việt Nam. 

Từ khóa: Giao lưu nhân dân; chăm sóc sức khỏe; hòa nhập xã hội
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The impact of adaptability on career commitment and 
employee retention, and preparing for overseas study

Dr Hanh Tran (Alice), PhD, is a dedicated lecturer, successful entrepreneur and experienced 
education leader. She built Alice Academy to be a recognised study-abroad consultancy, which has 
helped hundreds of Vietnamese students with career orientation and academic writings to obtain 
scholarships to study at international universities. She has also assisted RMIT students in winning 
numerous awards, was a judge for the 2022 Business Analyst Competition 2022 and Peaking Point 
( Social Marketing competition )2023, a coach for the 2022 Marketing Challengers. She has 
presented at many international conferences and provided training for staff from many universities 
worldwide. She was a 2023 Australian Alumni Award Nominee.

TRAN NGUYEN THI PHUOC HANH

Alumna of RMIT University

Lecturer of RMIT and Manager of Alice Academy
Alice Academy/ RMIT

Presentation

This presentation explores factors that influence employee retention in small and medium 
enterprises in Vietnam. It looks at the relationship between career adaptability and career 
commitment among Vietnamese students in undergraduate programs, entrepreneurship in 
Vietnam and differences in career progression between people who study in Vietnam and those 
who study abroad. The presentation will also discuss advice on preparing effectively for study 
overseas. The presentation is based on research into students who studied in Vietnam and in 
Australia, using both qualitative and quantitative methodologies, and provides useful insights for 
employee retention in Vietnam. 

Keywords: higher education; people-to-people links; economic development
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Tác động của Khả năng thích ứng đối với nghề nghiệp, 
cam kết nghề nghiệp và chuẩn bị du học hiệu quả.

Tiến sĩ Hạnh Trần (Alice) là một giảng viên tin cậy, tận tâm, một doanh nhân thành đạt và một nhà 
lãnh đạo giáo dục giàu kinh nghiệm. Chị đã xây dựng Alice Academy trở thành một trung tâm tư 
vấn du học được công nhận tại Việt Nam, nơi giúp hàng trăm học sinh Việt Nam về định hướng 
nghề nghiệp và học tập để giành học bổng du học tại các trường đại học quốc tế. Chị đã giảng dạy 
và hỗ trợ sinh viên RMIT giành được nhiều giải thưởng, đồng thời cũng là giám khảo của cuộc thi 
Business Analyst Competition 2022, Peaking Point (Social Marketing) 2023 và là huấn luyện viên cho 
cuộc thi Marketing Challengers 2022. Chị từng diễn thuyết tại nhiều hội nghị quốc tế và đào tạo 
nhân viên cho nhiều trường đại học trên khắp thế giới. Năm 2023, chị được đề cử cho Giải thưởng 
cựu sinh Australia tại Việt Nam.

TRẦN NGUYỄN THỊ PHƯỚC HẠNH

Cựu sinh Đại học RMIT

Giảng viên RMIT kiêm Quản lý Học viện Alice
Học viện Alice/ RMIT

Tiêu đề

Phần trình bày này tìm hiểu các yếu tố ảnh hưởng đến việc giữ chân nhân viên tại các doanh 
nghiệp vừa và nhỏ ở Việt Nam. Nó xem xét mối quan hệ giữa khả năng thích ứng nghề nghiệp 
và cam kết nghề nghiệp của sinh viên Việt Nam trong các chương trình đại học, doanh nghiệp 
tại Việt Nam và sự khác biệt trong thăng tiến nghề nghiệp giữa đối tượng học tập tại Việt Nam 
và du học nước ngoài. Phần trình bày cũng sẽ bao gồm những lời khuyên chuẩn bị hiệu quả cho 
việc du học. Bài trình bày dựa trên cơ sở xem xét các trường hợp sinh viên học tập ở Việt Nam và 
ở Australia, cả phương pháp định tính và định lượng, đồng thời đưa ra những hiểu biết hữu ích 
về cách giữ chân nhân viên tại Việt Nam. 

Từ khóa: giáo dục đại học; giao lưu nhân dân; phát triển kinh tế
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Boosting English language skills and social inclusion 
with neighbourhood classes and portable libraries

Lan Tran is an engineer with the Transport Department of Vinh Long Province, and a 
passionate advocate of learning English. She graduated from University of Communication 
and Transport in Thu Duc District in 2004 before completing a Master of Engineering (Civil) at 
Flinders University, South Australia in 2021 through Australia Awards. She used to work as an 
import export officer in Tanimex, which produces cashew nut kernels. In July 2021, she set up 
an online English group as well as an English library at home, which was shifted to a 
community library in ward 3, Vinh Long city in 2022. She has recently established a door to 
door library service.

TRAN PHAN HONG LAN

Alumna of Flinders University

Technical officer
Transport Department

Presentation

Lan Tran reports on her experiences establishing English groups and a portable library service in 
her home city in Vinh Long City, Vinh Long Province, to help students and the community better 
understand English in real life. Participants have been enthusiastic about the opportunity, with 
many requesting one-on-one sessions, although ensuring commitment to learning and staying 
focused remains a challenge. Lan Tran funds the project herself, with support from a lecturer at 
Mien Tay Construction University. 

Keywords: English teaching; personal stories
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Nâng cao kỹ năng nói tiếng Anh và tương tác xã hội 
thông qua lớp học cộng đồng và thư viện di động

Chị Lan Trần là một kỹ sư làm việc tại Sở Giao thông vận tải tỉnh Vĩnh Long và là người rất 
nhiệt tình ủng hộ việc học tiếng Anh. Chị tốt nghiệp Đại học Giao thông vận tải quận Thủ Đức 
vào năm 2004, trước khi hoàn thành bằng Thạc sĩ Kỹ thuật (Xây dựng) Đại học Flinders, Nam 
Úc với Học bổng Chính phủ Australia vào năm 2021. Chị từng làm nhân viên xuất nhập khẩu 
tại Tanimex, Công ty TNHH Chế biến Nông sản thực phẩm xuất khẩu Tân An, sản xuất nhân 
hạt điều.
Chị thành lập nhóm tiếng Anh trực tuyến từ tháng 7/2021 và thành lập thư viện tiếng Anh tại 
nhà, sau đó chuyển sang thư viện cộng đồng tại phường 3, thành phố Vĩnh Long vào năm 
2022. Gần đây, chị thử dịch vụ thư viện tận nhà.

TRẦN PHAN HỒNG LAN

Cựu sinh Đại học Flinders

Cán bộ kỹ thuật
Ban Quản lý dự án đầu tư xây dựng các công trình 
giao thông

Tiêu đề

Chị Lan Trần báo cáo về kinh nghiệm thành lập các nhóm tiếng Anh và dịch vụ thư viện di động 
để giúp học sinh và cộng đồng hiểu tiếng Anh hơn trong cuộc sống hàng ngày tại quê hương 
Thành phố Vĩnh Long, tỉnh Vĩnh Long. Những người tham gia rất hào hứng với cơ hội này, nhiều 
người đề nghị mở các lớp học cá nhân mặc dù việc đảm bảo cam kết học tập và duy trì sự tập 
trung vẫn là một thách thức. Chị Lân Trần tự thành lập quỹ dự án cùng với sự hỗ trợ từ một giảng 
viên của Trường Đại học Xây dựng Miền Tây. 

Từ khóa: giảng dạy tiếng Anh; chia sẻ câu chuyện cá nhân
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Building business ecosystem in Da Nang and 
Empowering entrepreneurship through practice of 
business law

Mrs. Nhu Quy Tran joined DIMAC Law Firm in 2021, one of professional law firms in Vietnam 
and also co-founded CMI Architects, an architecture business with a soul in 2019. She 
previously worked in Danang Hi-tech Park and was Managing Director at Incubation Program 
and Co working space at Danang Business Incubator (DNES). In 2017, she was nominated as 
one of the 13 Vietnamese entrepreneurs and ecosystem builders at the 8th annual Global 
Entrepreneurship Summit in India and in 2016, she was one of six 6 Vietnamese women-led 
startups who won a Vietnam-Finland Innovation Partnership Program sponsorship to take 
part in Slush Singapore /Women in Tech in 2016. In 2015 she was nominated as one of the “10 
people you should meet to get into Vietnam’s startup scene” according to TechinAsia. She is 
eager to grow the local business ecosystem and has contributed greatly to promoting 
entrepreneurship in Danang City.

TRAN THI NHU QUY

Alumna of Monash University

Junior Associate of DIMAC Law Firm and
Co-Founder of CMI Architects
DIMAC Law Firm and CMI Architects Ltd,

Presentation

Although Da Nang has been becoming an attractive business destination for domestic and 
foreign investors in tourism, ICT and manufacturing, the city nevertheless has yet to reach its full 
potential. As an active advocate and promoter of a budding business ecosystem in Da Nang and 
supporter of empowering entrepreneurship through business law practices, this presentation 
will tell Ms Tran Thi Nhu Quy’s story as one of the “10 people you should meet to get into 
Vietnam’s startup scene” according to TechinAsia in 2015. She also received the Award for Great 
Contribution to Da Nang Startup Ecosystem from Da Nang Entrepreurship Network 
Coordinating Council 2016 and one of 6 Vietnamese women-led startups winning the IPP 
(Vietnam-Finland Innovation Partnership Program) sponsorship to take part in Slush Singapore 
/Women in Tech in 2016. She was also nominated as one of the 13 Vietnamese entrepreneurs and 
ecosystem builders by US Consulate participating in the 8th annual Global Entrepreneurship 
Summit (GES) 2017 in India.

Keywords: economic development, entrepreneurship
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Xây dựng hệ sinh thái doanh nghiệp tại Đà Nẵng và 
Nâng cao tinh thần doanh nhân thông qua thực 
hành pháp luật doanh nghiệp

Chị Trần Thị Như Quý gia nhập Công ty Luật DIMAC vào năm 2021, một trong những công ty 
luật chuyên nghiệp ở Viêt Nam, đồng thời chị cũng đã đồng sáng lập Công ty thiết kế kiến 
trúc CMI Architects vào năm 2019. Chị từng làm việc tại Khu Công nghệ cao Đà Nẵng và là 
Giám đốc Điều hành Chương trình Ươm tạo và Không gian làm việc chung tại Vườn ươm 
Doanh nghiệp Đà Nẵng (DNES). Năm 2017, chị được đề cử là một trong 13 doanh nhân và nhà 
xây dựng hệ sinh thái Việt Nam tham gia Hội nghị Thượng đỉnh Doanh nhân Toàn cầu thường 
niên lần thứ 8 tại Ấn Độ. Chị cũng là một trong số 6 công ty khởi nghiệp do phụ nữ lãnh đạo 
Việt Nam giành được tài trợ của Chương trình Đối tác Đổi mới Sáng tạo Việt Nam-Phần Lan 
để tham gia Hội nghị Slush Singapore/Women in Tech năm 2016. Năm 2015, chị được đề cử là 
một trong “10 người bạn nên gặp để tham gia vào lĩnh vực khởi nghiệp của Việt Nam” theo 
TechinAsia. Chị mong muốn phát triển hệ sinh thái doanh nghiệp địa phương và đã đóng góp 
rất nhiều vào việc thúc đẩy tinh thần doanh nhân tại thành phố Đà Nẵng.

TRẦN THỊ NHƯ QUÝ

Cựu sinh Đại học Monash

Cộng tác viên cấp cao của Công ty Luật DIMAC và 
Đồng sáng lập CMI Architects
Công ty Luật DIMAC và CMI Architects

Tiêu đề

Mặc dù Đà Nẵng đã và đang trở thành điểm đến kinh doanh hấp dẫn đối với các nhà đầu tư 
trong và ngoài nước về du lịch, CNTT-TT và sản xuất, nhưng thành phố này vẫn chưa phát huy hết 
tiềm năng. Là một người tích cực vận động và thúc đẩy hệ sinh thái kinh doanh mới chớm nở ở 
Đà Nẵng, hỗ trợ thúc đẩy tinh thần khởi nghiệp thông qua thực hành luật kinh doanh, bài trình 
bày này sẽ kể câu chuyện của chị Trần Thị Như Quý, một trong “10 người bạn nên gặp để tham 
gia vào lĩnh vực khởi nghiệp của Việt Nam” theo TechinAsia năm 2015. Chị cũng từng nhận Giải 
thưởng Cống hiến cho Hệ sinh thái Khởi nghiệp Đà Nẵng từ Hội đồng Điều phối Mạng lưới Khởi 
nghiệp Đà Nẵng 2016 và là chủ một trong sáu doanh nghiệp start-up do phụ nữ lãnh đạo Việt 
Nam có được sự tài trợ của IPP (Chương trình Đối tác Đổi mới Sáng tạo Việt Nam – Phần Lan) 
tham gia Slush Singapore / Women in Tech năm 2016. Chị cũng được Lãnh sự quán Hoa Kỳ đề cử 
trở thành một trong 13 doanh nhân và nhà xây dựng hệ sinh thái khởi nghiệp Việt Nam tham gia 
Hội nghị Thượng đỉnh Doanh nhân Toàn cầu (GES) thường niên lần thứ 8 năm 2017 tại Ấn Độ.

Từ khóa: phát triển kinh tế, khởi nghiệp
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